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Identifikacné udaje Centra

sluzieb - DEMY

socialnych

Nazov

Sidlo

Zriad’ovatel’

Kontakt

Forma hospodarenia

Statutar organizacie

Ekoném

Veduci stravovacej prevadzky
Veduca socidlno - zdravotného tiseku
Veduca vychovy

Kapacita zariadenia

Cielova skupina

Forma poskytovanej sluzby

Druh poskytovanej sluzby

Centrum socialnych sluzieb - DEMY
(CSS - DEMY)
Biskupicka 46, 911 04 Trencin

Trenciansky samospravny kraj,
K dolnej stanici 7282/20A
911 01 Trencin

032/652 07 95, 032/652 39 88
www.cssdemy.sk, demytn@demytrencin.sk
rozpoctova organizacia s pravnou subjektivitou

Mgr. Tibor Gavenda - riaditel’ zariadenia

Maria Valachova

Jan Bierovsky

Mgr. Lenka Kormancova
Mgr. Zuzana BalaZzova

80

deti a mladez s mentalnym

postihnutim a poruchami spravania,

S pridruZzenym telesnym alebo zmyslovym
postihnutim, mladi I'udia s diagn6zou autizmus
s ukoncenou povinnou skolskou dochadzkou

denn4, tyzdenna a celoro¢na

socialne sluZzby na rieSenie nepriaznivej socialnej

situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo
dovfSenie dochodkového veku v domove socidlnych sluzieb, socialne sluzby poskytované na
rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z dovodu t'azkého zdravotného postihnutia, ktorymi
su: poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc
inej fyzickej osoby, a to v Specializovanom zariadeni z dovodu zdravotného postihnutia,
ktorym je najma pervazivna vyvinova porucha — autizmus.


http://www.cssdemy.sk/
mailto:demytn@demytrencin.sk

Historia zariadenia

Objekt, v ktorom sa v séasnosti nachadza DEMY vybudoval SPPZV Agrokombinat Velké
Bierovce ako uc¢elovii budovu materskej $kolky a detskych jasli pre deti svojich zamestnancov
v rokoch 1981 — 1987. V novovzniknutych ekonomickych podmienkach vSak nemal
Agrokombinat dostatok finan¢nych prostriedkov na prevadzku tohto zariadenia, a tak
dochadza k jeho odpredaju.

Novym majitel'om zariadenia sa stal Okresny ustav socialnych sluzieb v Trencine.
Ten 1.septembra 1990 zriad'uje v objekte Ustav socidlnej starostlivosti pre deti a mladez s
dennym a tyzdennym pobytom.

Po zaniku Okresného ustavu socidlnych sluzieb vydal Okresny urad v Trencine
zriad’ovaciu listinu, ktorou 1.januara 1991 zriad’uje Ustav socialnej starostlivosti pre mentalne
postihnuté deti a mladez, denny a tyzdenny pobyt v Trenéine. Tymto ditom USS nadobudol
pravnu subjektivitu a presiel pod spravu Obvodného uradu v Trencine.

Od 11.12.1992 nesie tstav neoficidlny nazov DEMY. Tento nazov je symbolickym
spojenim slov “deti a my” dospeli, ktori sa o nich starame. Graficky znak DEMY vytvarne
stvarnil akademicky maliar Juraj Oravec.

Od 1. oktobra 1993 podla rozhodnutia prednostu Okresného uradu v Trencine v
zmysle zékona SNR 380/1992 Zb. Ustav spravuje a kontroluje Okresny trad v Trenéine. Ten
od 1.10.1993 poveril ustav rozhodovanim o prijati do zariadenia, o ukonéeni pobytu v iom a
o uhrade za pobyt.

V juli 1996 prechédza zariadenie pod spravu Krajského uradu Trencin a od 1.jula
1998 nesie oficialny nazov DEMY — Domov socidlnych sluzieb.

Od 1. jula 2002 sa nasim zriad’'ovatel'om stal Trenciansky samospravny kraj.

V maji roku 2005 sa na zadklade tuspeSného projektu stcastou DEMY stava kryty
rehabilitaény bazén, ktory bol postaveny z finanénych prostriedkov Rozvojovej banky Rady
Europy, Tren¢ianskeho samospravneho kraja a sponzorskych prostriedkov DEMY.

S ucinnostou od 1. septembra 2009 sa ndzov zariadenia zmenil na Centrum
socidlnych sluzieb — DEMY.

Velkym milnikom V historii CSS - DEMY sa stal rok 2017, kedy sa na jesenl
otvorilo Specializované zariadenie pre l'udi s diagnézou autizmus. Spustenie prevadzky a
prvych klientov sme privitali v marci 2018 .




Centrum socialnych sluzieb - DEMY

Centrum socialnych sluzieb - DEMY je zariadenie, ktoré poskytuje socialne sluzby
defom a mladym l'udom S mentdlnym postihnutim a poruchami spravania, S pridruzenym
telesnym alebo zmyslovym postihnutim v Domove socialnych sluzieb (DSS) a klientom
S pervazivnou vyvinovou poruchou — autizmom a poruchami autistického spektra po
ukonéeni povinnej §kolskej dochadzky v Specializovanom zriadeni (SZ). Ciel'ovou skupinou
DSS su klienti vo veku od 3 — 25 rokov veku, v odévodnenych pripadoch i dlhsie. V SZ
poskytujeme sluzby klientom, ktori maji ukonfenu povinni Skolska dochadzku. CSS -
DEMY poskytuje odborné, obsluzné a d’alsie ¢innosti podl'a zdkona 448/2008 o socidlnych
sluzbdch v zneni neskorSich predpisov apodla VSeobecného zavdzného nariadenia
Trencianskeho samospravneho kraja ¢. 2/2018 ambulantnou, tyzdennou a celoro¢nou formou.

Socidlna sluzba sa poskytuje obcanovi, ktorému bolo vydané Rozhodnutie
0 odkazanosti na socidlnu sluzbu prislusnym samospravnym krajom (podl'a miesta bydliska)
a bol zaradeny najmenej do V. stupiia odkazanosti na socialnu sluzbu. Na zaklade predlozenia
tohto rozhodnutia a Ziadosti 0 zabezpe&enie poskytovania socialnej sluzby, poskytovatel
uzatvara Zmluvu 0 poskytovani socidlnej sluzby so Zziadatelom. V pripade, Ze kapacita
zariadenia bola plna a Ziadatel' suhlasil, mohol byt zaradeny do poradovnika cakatelov
na zéklade rozhodnutia zariadenia. Pravo vydavat' rozhodnutia o zaradeni do poradovnika
cakatelov skoncilo dna 31.12.2015. Toho c¢asu zariadenie vedie ,,zoznam ziadatelov
0 zabezpecenie poskytovania socidlnej sluzby“ a vydava ozndmenia o zaradeni do zoznamu
ziadatel'ov o poskytovanie socialnej sluzby.

Poskytovanie socialnej sluzby v CSS - DEMY =zahfnia pomoc pri odkéazanosti
na pomoc inej fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu, rozvoj pracovnych
zru¢nosti, vychovu, zabezpecenie oSetrovatel'skej starostlivosti, ubytovanie (alebo vecné
plnenie spojené s poskytovanim ambulantnej socidlnej sluzby), stravovanie, upratovanie,
pranie, zehlenie audrzbu Satstva abielizne (neplati pre ambulantni formu), utvaranie
podmienok na vzdelavanie a zabezpecenie zaujmovej ¢innosti.

CSS - DEMY sa nachadza v prijemnej lokalite mesta Trencin s bohatou obc¢ianskou
vybavenost'ou. V blizkosti na nachadza Skolka, zastavky autobusovej dopravy, obchody,
posta, ¢i detské ihriska ned’aleko zariadenia. DEMY ma dostatocne vel’ky areal s moznostou
vyuzitia na rézne hry a pobyt vonku, ¢i vykonavanie jednoduchych prac v ramci rozvoja
pracovnych zru¢nosti.



Dispozi¢né rieSenie

Zariadenie pozostava celkovo zo Siestich budov a to z pavilonu A, pavilonu B - kde
sa nachadzaji spalne a triedy, pavilonu C, pavilonu D — Specializované zariadenie pre
autistov, hospodarskeho paviloénu a bazéna.

Pavilon A

Pavilon je dvojpodlazny, kde na prizemi sa nachadza vstupnd chodba, jedalen, denna
miestnost’ (skupina Al), kuchynka, dva malé sklady, kipelna s toaletami, kniznica, $atina
zamestnancov (jej sucastou je aj toaleta asprcha), vylevka a predsien. Klienti tu maja
k dispozicii aj vel’ka terasu. Vstup na poschodie je zabezpeCeny schodiskom a stolickovym
vytahom.

Na poschodi sa nachadzaji dve denné miestnosti pre klientov (skupina A2 a A3), chodba
a predsien, Satha zamestnancov, trieda pre autistov - kde prebieha vyucovanie, vylevka,
kupel'na a kuchynka.

Pavilon B

Pavilon je tiez dvojpodlazny, klienti sa tu zdrZzuju iba pocas noného odpocinku. Prizemie
pozostava zo vstupnej chodby, dvoch tried, kde prebieha vyucovanie, nachadza sa tu nocné
miestnost’ pre personal, Styri no¢né izby, vylevka a kupelna s toaletami. Na poschodie je
vstup zabezpeceny schodiskom a vytahom. Na poschodi sa nachddza snoezelen room, dva
sklady (archiv), nocnd miestnost’ pre personal, pidt noc¢nych izieb pre klientov, vylevka
a kapel'na s toaletami.

Pavilon C

Pavilon pozostava zo vstupnej vestibuly, chodby, Satne zamestnancov, nachadzaji sa tu dve
denné miestnosti pre klientov (skupina C1), kupelna s toaletami, rehabilitatna miestnost,
sklad pre vychovu, kuchynka, vylevka, predsien atiez velka terasa. Vstup na poschodie je
zabezpeceny schodiskom aj vytahom.

Na poschodi tohto pavilonu sa nachadza chodba, dve predsiene, dve denné miestnosti
(skupina C2 a pracovna skupina), kuchynka, kupel'na s toaletami, Satna zamestnancov, dva
sklady pre vychovu a taktiez vel’ka terasa.

Pavilon D

Pavilon pozostava zo suterénu, kde sa nachadzaju chodby, sklad mobiliaru a pradla, WC,
pohotovostnd sprcha, vylevka, Satia, suSiaren, Zehliaren, sklad cistého pradla, miestnost
upratovaciek, sklad znecisteného pradla, praCoviia, kotola, dieliia, relax miestnost, strojovia
vytahu.

Na prvom poschodi je vstupna chodba, kancelaria socidlnych pracovnikov, rehabilitacna
miestnost, 2x WC a sprcha pre personal, 2x WC a sprcha pre klientov, 4 izby pre klientov,
prezuvaren, hlavny vchod, izolacka + WC a sprcha, ¢akaren, oSetroviia + WC, vylevka, herna,
vydajiia jedla.



Na druhom poschodi sa nachadza 9 izieb pre klientov, izba pre navstevy + WC a sprcha
s moznost'ou prespania, chodby, 2x WC + sprcha pre klientov, Satiia + WC a sprcha, vylevka
a herna.

Hospodarsky pavilon

Dalsia budova pozostava z kancelarii hospodarskeho tseku - kancelaria riaditel’a, ekonomky a
veduceho stravovacej prevadzky a kancelarie hospodarskeho pracovnika, kuchyne, hrubej
pripravovne, jedalne pre zamestnancov, WC asprcha pre persondl, Satia pre kucharky,
telocvi¢ne, suSiarne, kotolne, stolarskej dielne, dielne udrzby, technickej miestnosti,
potravinového skladu, skladu zemiakov.

Bazén

Bazén je sucastou zariadenia od roku 2005. Tvori samostatnid budovu, je napojeny
na spojovaciu chodbu, ktord spaja paviléon A a pavilon C. Pozostava zo vstupnej predsiene,
Satne, samostatnej Satne pre personal, bazénovej haly, toalety, sprchy a technickej miestnosti.

Stravovanie

Stravovanie v CSS - DEMY je poskytované formou celodenného stravovania pre
celoro¢ny, tyzdenny a pre ambulantny pobyt podl'a po¢tu hodin, ktoré klient odoberie. Podl'a
zakona ¢. 448/2008 v z.n.p. je klient povinny odobrat’ asponl jedno hlavné jedlo. Strava je
pestra a poskytuje sa 5x denne. Klientom poskytujeme racionalnu stravu, tvoria ju tri hlavné
jedla (ranajky, obed a vecera) a dve vedlajsie jedla (desiata a olovrant). V pripade potreby
apodla odporucania lekara poskytujeme aj diétnu stravu, aktudlne poskytujeme diéty
v podobe diabetickej, bezlepkovej a bezlaktozovej stravy.

Strava sa podava Vv nasledovnom ¢ase:

- 8,00 h ranajky

- 10,00 h desiata

- 12,00 h obed (v piatok 11,30 h)
- 14,45 h olovrant

- 17,00 h vegera.

Tabulka ¢. 1 Suma za stravu

Druh stravy
Typ stravy Racionidlna | Bezlepkova | Bezlakt6zova a diabeticka
Ranajky 0,36 € 0,47 € 0,44 €
Desiata 0,27 € 0,35€ 0,32 €
Obed 1,35 € 1,75 € 1,62 €
Olovrant 0,27 € 0,35 € 0,32 €
Vecera 0,75 € 0,98 € 0,90 €
Cena spolu na den 3,00 € 3,90 € 3,60 €




Organizacna Struktara CSS - DEMY

Organizacia  zariadenia  pozostavala vroku 2018 z  piatich  usekov.
V jednotlivych usekoch pracovalo celkovo 54 zamestnancov, podla kvalifikacie a naplne
prace.

1. Riaditel zariadenia

Ulohou riaditela zariadenia je dohliadat’, aby bola zabezpedena kvalitna a odborna praca,
ktora je vykonavana v prospech Kklienta. Jeho tlohou je okrem riadenia organizacie dohliadat’
aj na rozpoCet, celkova prevadzku, hospodarenie, zabezpecovat' vzdelavanie
pre zamestnancov a V neposlednom rade zabezpecuje marketing. Tento usek je tvoreny iba
Statutarom zariadenia, t.j. 1 osoba.

2. Ekonomicko - previdzkovy tisek

Usek zabezpecuje plynula prevadzku. Zahfiia ¢innosti v pradovni (2 zamestnanci), idrzbarske
prace (1 zamestnanec), upratovacie prace v celom zariadeni (3 zamestnanci), objednavanie,
normovanie, skladova evidencia a preprava (1 zamestnanec - veduci stravovacej prevadzky),
priprava stravy (3 kucharky a 3 pomocné sily), uctovné ¢innosti (1 zamestnanec - ekoném
a zaroven zastupca riaditel’a), sprava majetku, verejné obstaravanie a skladové hospodarstvo —
hospodarsky pracovnik (1 zamestnanec). Medzi ¢innosti tohto Useku patri aj zabezpecenie
ochrany majetku a klientov.

3. Usek vychovy

Usek v roku 2018 tvorilo celkovo 8 zamestnancov, z toho 3 boli v pozicii vychovévatel'a a 5
Vv pozicii inStruktora socidlnej rehabilitdcie. Vychovavatelia posobia na svojich vychovnych
skupinach, kde zabezpe€uju vychovnu ¢innost, zostavuji plan vychovnej ¢innosti na tyzden
aspolu sostatnym personalom tvoria arealizuju individudlne plany klientov. Pomahaju
ostatnému personalu pri zabezpeceni zédkladnych potrieb.

4. Socialno - zdravotny usek

Tento usek tvorilo celkovo 30 zamestnancov. Riadenie chodu zabezpecuje 1 zamestnanec -
vedica socialno - zdravotného useku, ktora je zaroven aj socidlnym pracovnikom.
V spolupraci s d’alsim socidlnym pracovnikom Koordinuje osetrovatel'ské ¢innosti, konzultuje
zmenu zdravotného stavu klientov, vykonava kontrolnt ¢innost, vypracovava plan a rozpis
sluzieb zdravotnickych pracovnikov, poskytuje socidlne poradenstvo, vyhotovuje zmluvy
a dodatky o poskytovani sluzby, vedie Zoznam ziadatelov o zabezpecenie poskytovania
socialnej sluzby, komunikuje s rodi¢mi, vedie socialnu agendu, je zodpovedny za vypocet
uhrad za poskytované sluzby, podiela sa na zabezpeCovani projektov a vyletov, vykonava
sucinnost’ pri socialnych Setreniach, spolupracuje so socidlnym tsekom TSK.

Zdravotnicki zamestnanci st jednotlivo rozdeleni do kazdej skupiny, kde zabezpecuju 24
hodinovu starostlivost’ o klientov. Tento Usek sa skladd z 1 veduceho socidlno - zdravotného
useku, 5 zdravotnych sestier, zdravotnych asistentov (3 zamestnanci), rehabilitaény pracovnik
(1 zamestnanec) a opatrovatel'ov (19 zamestnancov).



Riaditel’ zariadenia zabezpecuje aj pravidelné vzdelavanie zamestnancov a zvysovanie kvality
prace aj prostrednictvom skupinovej a individualnej supervizie.

Vzdelavacie programy v roku 2018:

18.06.2018 skolenie: ,, Ochrana osobnych udajov* (novela zdkona)
miesto konania: CSS DEMY; zuacastnili sa: riaditel’ zariadenia, ekondm,
socidlny pracovnik, sestra, hospodarsky pracovnik, vychovavatelia

02. —04.07.2018 skolenie: ,, Bazalna stimuldcia “, miesto konania: CSS DEMY, zucastnili sa
pracovnici zariadenia: Specidlni pedagdgovia, inStruktor socialnej rehabilitacie,
zdravotnicki pracovnici, socidlny pracovnik

04.-05.09.2018 skolenie: ,,Bazalna stimulacia — II. modul“, Miesto konania: Fakulta
zdravotnictva Trencianskej univerzity A. Dubceka, zicastnili sa vedica vychovy,
sestra

07.12.2018 odborny seminar: ,,Ludské prava — Ako na to?* Miesto konania: Katov dom
V Trencine, zacastnili sa: veduca vychovy a veduca socialno — zdravotného useku
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Usek vychovy

Vychovno — edukacny proces v naSom zariadeni je zamerany na Specifické potreby
a moznosti kazdého klienta osobitne, ked’ze pri mentdlnom a kombinovanom postihnuti ma
kazdy klient mnohé Specifické potreby a osobitostou sa vyznacuje aj jeho mentalna uroven
a motorika. Podstatni tlohu v tomto procese zastiva pdsobenie multidisciplindrneho timu
pracovnikov, ktori pri vytvarani individudlnych programov starostlivosti kazdého klienta sa
snazia o maximalne mozni mieru rozvoja osobnosti v oblasti kognitivnych procesov,
motoriky, vizuomotorickej koordinacie, komunikdcie a socidlneho vyvinu.

Usek vychovy tvorilo vroku 2018 celkovo 8 zamestnancov. Vychovévatelia maju
vysokoskolské vzdelanie v odbore Specialna pedagogika. Na kazdej skupine sa nachadza
vychovavatel’, ktory zabezpecuje a planuje program vychovy na kazdy tyzden dopredu. Ich
napliou prace je zabezpecit' vychovno - vzdelavaci program, ktory bude pozitivne vplyvat
na klienta, jeho osobnost, rozvoj zru¢nosti, schopnosti a pokial’ je to mozné aj vedomosti
a podielat’ sa aj na uspokojovani zdkladnych potrieb klientov. V spolupraci s d’alSimi
zamestnancami pripravuju na zaciatku Skolského roka individuédlne plany, ktoré su stanovené
podla zaujmov a Zelani klientov a ak je to mozné aj za klientovej aktivnej Gi€asti. Nasledne sa
pocas roka venuju spolu so vSetkymi zamestnancami na plneni cielov, ktoré boli stanovené.
Preferujeme individudlny pristup ku klientovi.

V ramci vychovy zohrava doleziti ulohu pracovna vychova. Jej cielom je nielen
ziskanie pracovnych zruénosti a rozvoj motoriky, no prinasa klientovi aj pocit uspokojenia
a uzito¢nosti, radost’ z vykonanej prace a zaroven rozvija kladny vzt'ah k veciam a nastrojom
zivotného prostredia. Nasi klienti si rozvijali jemni motoriku pri vyrobe pozdravov,
zhotovovali peknu vyzdobu z papiera aprirodnin podla roéného obdobia, tvorili pestré
a napadité faSiangové masky a pravidelne zasobuju svoje ndstenky na chodbach krasnymi
vytvormi.

Ciele sa dosahuju aj prostrednictvom r6znych terapii. Medzi vyznamné terapie v naSom
zariadeni patri aj rozvoj pracovnych zrucnosti, ktory vykonava instruktor socidlnej
rehabilitacie s klientami v individualnej alebo skupinovej forme. V ramci svojho pdsobenia
rozvija u klientov kladny postoj k jednoduchym pracovnym tikonom, rozvija u nich zakladné
pracovné zrucnosti a Schopnosti. Staraju sa o okolie a priestory zariadenia aj prostrednictvom
sezonnych prac ako hrabanie listia, polievanie kvetov v zdhrade, zametanie chodnikov,
zbieranie papiera a podobne.

Medzi dalSie terapie, ktoré vyuzivame pri praci sklientmi sa aromaterapia,
muzikoterapia, uz spominana hydrokinezioterapia ¢i biblioterapia, kde hravou nenasilnou
formou zoznamujeme klientov so svetom knih. V naSej kniznici si maju moznost’ vybrat
knizku podla vlastného zaujmu, spoloénym predcitavanim sa zoznamujeme s krasou
klasickych rozpravok a pésobenim kratkych ndu¢nych pribehov sa zameriavame na problémy
Vv oblasti spravania ¢i socialnych vztahov.

Dalej vyuzivame artetarapiu aj dramatoterapiu. Vyznamnu tlohu plni colorterapia, ktora
patri medzi novSie terapie. Terapia svetlom a farbami predstavuje oSetrenie a terapiu
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priatel’ska pre klienta, zmiernuje negativne pocity suvisiace s ochorenim, prezivanou bolestou
a pre klienta je prijemna a uvolfujuca.

Velmi obl'ibena je u klientov multistimulacna metdéda Snoezelen, ktora evokuje pocit
pohody, sposobuje uvolnenie, privadza k relaxdcii, ale tiez aktivizuje, prebudza zaujem,
odburava strach a prinasa istotu a radost. Snoezelen predstavuje zvlastnu ponuku vyuzitia
casu pre t'azko a hlboko viacnasobne postihnutych klientov. Ti su pri vnimani a spoznavani
svojho okolia odkazani na primarne zmyslové vnemy atie sa mozu rozvijat’ v Specidlne
upravenom prostredi, kde sa im podnety ponukaju selektivne a sicasne sa redukuju podnety
zbytocné. V naSej Specialne upravenej Snoezelen room si mézu klienti rozvijat’ zmyslové
vnimanie a zmyslova skisenost’ pomocou svetla, zvukov, pocitov, vone a pohybu.

Novinkou v naSom zariadeni je od oktobra 2018 oddychovd zéna — DEMY, ktora
komplexne pdsobi na bio — psycho — socialne zlozky osobnosti, slizi na oddych a rozvoj
kreativity klientov, prispieva K pozitivnemu rozvoju osobnosti klienta prostrednictvom
stimulacie zmyslovych kapacit, rozvoj interakcie, komunikacie a budovania interpersonalnych
vztahov. Vybudovany exteriérovy priestor obsahuje SLNOLAMY - stimuluji zrakové
vnimanie pomocou hry tiefiov aslneénych lucov, ZVONKOHRY stimuluju sluchové
vnimanie prostrednictvom ténov amelodii, BYLINKOVU ZAHRADU - svojou
rozmanitostou bylin a kvetov stimuluje viaceré zmysly sucasne — Cuch, hmat a zrak,
DOTYKOVE TABULE — prispievajii k rozvoju jemnej motoriky svojim réznorodym
povrchom, tvarom a materidlom.

Dalsou obl'ibenou terapiou je hra na africkych bubnoch, ktort praktizujeme od februara
2015. Téato terapia stabilizuje psychicky stav, eliminuje neziaduce prejavy spravania, ventiluje
psychickll a sexudlnu energiu aV neposlednom rade ma terapeutické ucinky. U naSich
klientov sa tato terapia vel'mi osved¢ila. Bubnujeme individualne alebo skupinovo, v triedach
alebo v telocvicni.

Terapiu, ktort pravidelne praktizujeme od roku 2017 je canisterapia, kde za spoluprace
Specialnych psikov pracujeme s klientom na eliminacii strachu, uvolnenia sa, navodenia
pocitu bezpecia a odbtrani neziaducich prejavov ako st pocity tzkosti a agresie.

Na konci Skolského roka prebieha vyhodnotenie individualnych planov. Stretavame sa
na oddeleniach v ramci multidisciplinarneho timu , kde sa ¢itaji jednotlivé ciele klientov a ich
naplnenie. Okrem toho, ¢i bol ciel’ naplneny, d’alej spolo¢ne postudime i to, ¢i v danom cieli
budeme pokracovat’, ¢i je vhodny, alebo si potrebné zmeny.

Vychova je vel'mi dolezita, ide ruka v ruke spolu s d’alsimi poskytovanymi sluzbami,
atak zabezpecujeme pre naSich klientov komplexnt starostlivost. Pocas celého roka sa
snazime naSim klientom v ramci vychovno — edukacného pdsobenia poskytovat” komplex
prijemnych podnetov — zrakovych, sluchovych, taktilnych, pohybovych a podobne. Vel'mi
dolezith ulohu zohrava striedanie aktivnej zlozky a vhodnej formy uvol'nenia, ¢ize relaxacie.
Relaxacné techniky umoziuji psychické i somatické uvol'nenie, regeneraciu sil, odstranenie
napitia anepokoja. V ramci vychovno — edukaéného posobenia vyuzivame viacero
relaxacnych technik, ktoré umocnujeme hudobnym a verbalnym prejavom.
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Socialno - zdravotny usek

Centrum socidlnych sluzieb - DEMY poskytuje odborné, obsluzné a d’alSie ¢innosti
podla zakona 448/2008 v z.n.p. Usek tvori 29 zamestnancov na &ele ktorého stoji vediica -
socialno zdravotného useku, ktora je zaroven socidlnym pracovnikom zariadenia. Jej napliou
prace je koordinovat oSetrovatel'ské postupy v zariadeni, vykonavat kontrolnu cinnost’,
konzultovat’ zmeny zdravotného stavu klientov, vypracovat plan arozpis sluzieb
zdravotnickych pracovnikov, poskytovat zakladné poradenstvo, uzatvarat zmluvy
0 poskytovani socialnej sluzby, vytvarat’ dodatky k zmluvam, vydavat oznamenia 0 zaradeni
do zoznamu Ziadatelov o zabezpelenie poskytovania socialnej sluzby. Dalej vypocitava
uhrady za poskytované sluzby, vedie administrativu a osobné karty klientov, poméha
klientom s adaptaciou pri nastupe do zariadenia, komunikuje arie$i vzniknuté problémy
tykajuce sa klientov. Zabezpecuje poskytovanie informadcii, pravidelne aktualizuje webova
stranku zariadenia (www.demytrencin.sk), podiela sa na priprave projektov, vyhladava
a zabezpecuje ucast’ klientov na kultarnych a spoloc¢enskych akciach. Poskytuje aj sucinnost’
pri vykonavani socialneho Setrenia za ucelom vydavania Rozhodnutia o odkazanosti na
socialnu sluzbu.

Intenzivne pracujeme na Standardoch kvality, ktoré su stanovené zakonom 448/2008,
kde socidlny pracovnik zastdva tilohu koordinatora. Je to zdihavy proces, naroény nielen
Gasovo, ale aj obsahovo. Standardy obsahuji mnoZstvo smernic a postupov, ktoré nam
pomozu pri poskytovani sluzieb a zvySia ich kvalitu. Na procese sa intenzivne podiela

implementaény tim nasho zariadenia, ktorého stcastou su S$pecialni pedagdgovia, socialni
pracovnici, opatrovatelia, sestra ariaditel' zariadenia. Spolo¢ne participujeme na tvorbe
potrebnych metdd, postupov a smernic, ktoré su pristupné vSetkym zamestnancom a nasledne
aplikované do praxe v zariadeni. Do procesu sme zapojili aj rodi¢ov nasich klientov, aby aj
oni mali moZnost’ sa vyjadrit’ k Standardom kvality a prispiet’ k ich tvorbe.

Tabul’ka ¢. 2 Pocet uzavretych a ukon¢enych zmluv 0 poskytovani sluzby v roku 2018

ambulantna
tyZdenna
celoro¢na
ambulantna -
tyZdenna
celoro¢na -

|01 O

N

Pocet vykonanych Setreni za ucelom vydania rozhodnutia o odkdzanosti na socialnu
sluzbu, ktoré vydava TSK, bolo v roku 2018 celkovo 5.

K vyznamnej aneoddelitelnej stCasti ndsho =zariadenia patri aj opatrovatel'ska
starostlivost’. Je to subor ¢innosti, prostrednictvom ktorych je naSou ulohou skvalitnit’ Zivot
klientov v zariadeni. Zamestnanci vykonavajuci opatrovatel'ski starostlivost’, vykonavaju
zakladné oSetrovatel'ské ukony a zabezpeGuju napliianie potrieb klientov prostrednictvom
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holistického pristupu. Medzi zakladné ¢innosti patri pomoc pri kimeni, hygiene, polohovanie
klientov, prezliekanie, odsavanie, aplikovanie réznych terapii, ¢i pomoc a sprevadzanie
pri volnoc¢asovych a zaujmovych aktivitach, kultirnych podujatiach a podobne. Medzi
oSetrovatel'sku starostlivost’ zahffiame podévanie liekov, oSetrovanie ran a Specialne techniky
bazalnej stimulacie, ktort uskuto¢niujeme pomocou taktilnych a telesnych kontaktov. Pomaha
predchadzat’ problémom v spravani, umoznuje vacSiu otvorenost’ a pripravenost’ v oblasti
socidlnych vztahov. Vyuzivame aj orofacialnu stimuldciu ¢i oromotoriku. Vd’aka nim sa
upravuje a obmedzuje slinotok, zlepSuje sa hybnost’ tvarového a zuvacieho svalstva, zlepSuje
sa prehitanie udeti s DMO, rozvija sa re¢ udeti s Downovym syndromom. Ulohou
opatrovatelov  a zdravotnickych  zamestnancov je poskytovat pomoc klientom
pri sebaobsluznych c¢innostiach a zakladnych potrebach ako pomoc pri kfmeni, obliekani,
hygiene, polohovanie, sledovat’ fyzicky, psychicky stav klientov a viest’ zaznamy o zmenach
zdravotného a celkového stavu klientov. VSetci zamestnanci sa riadia pri svojej praci Etickym
kédexom, uplatiiovanim zakladnych Tudskych prav a preferuju individudlny pristup
ku klientovi a empatiu. Medzi ich napln patri aj efektivna komunikéacia a odovzdavanie
vzajomnych informécii s rodicmi. Zmeny zdravotného stavu a postupovanie pri praci
opatrovatelia konzultuji s veducou socidlno - zdravotnickeho useku asestrou. Tak isto
vSetky opatrovatel'ské tikkony v zariadeni su vykonavané pod jej zastitou .

Nevyhnutnou sucastou tohto useku je aj rehabilitaény pracovnik. Jeho tulohou je
vykonavat’ lieGebnt rehabilitaciu, cviCenie, masaze arbézne d’alSie terapie. Rehabilitaciu
vykonava prostrednictvom individudlneho pristupu, vyuziva sa aj hydrokinezioterapia, o je
rehabilitacia v bazéne. Terapia v bazéne, kde teplota vody je 34 °C, umoziuje nasim det'om
zazivat’ radost’ z nezavislého pohybu, zlepsuje sa hybnost, pohyb vo vode vzbudzuje kladné
emocie, posiliiuju sa jednotlivé svalové skupiny. Pobyt klienta vo vode trva 30 minut a zahiiia
cviCenie s rehabilitacnym pracovnikom, loptové hry, absolvovanie perlickového kuperla, ¢i
vodnych trysiek. Cvicenie ako pobyt vo vode detom ulah¢uja Specidlne plavecké pomocky.
V ramci rehabilitacie sa cvi¢i Vojtova metéda a rozne Specidlne cvicenia zamerané
na zabranenie skracovaniu svalovych Struktur. Na zlepSenie svalového tonusu aplikujeme
klasicki masaz, cviCenie na fit lopte, alebo stacionarnom bicykli. Rehabilitaény pracovnik
spolupracuje s d’al§imi zamestnancami a konzultuje zdravotny stav klientov, podl'a ¢oho
vybera aj vhodnll formu rehabilitacnej ¢innosti. Spolupracuje a konzultuje zvolené terapie aj
s rodi¢mi klientov.

Celkovy pocet zamestnancov ktori zabezpeCuju opatrovatel'skii starostlivost’
a oSetrovatel'sku starostlivost’ je 28. BlizSie zaradenie pracovnikov je uvedend v tabulke ¢. 3

Tabulka €. 3 Struktira zamestnancov zdravotného/opatrovatel’ského tuseku

zdravotnd sestra 5 - 5
zdravotny asistent 3 1 2
opatrovatel/ka 19 - 19
rehabilitatny pracovnik 1 - 1
Spolu 28 1 27
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Starostlivost’ poskytujeme 63 klientom s mentadlnym postihnutim, s poruchami
spravania a pridruzenym telesnym alebo zmyslovym postihnutim a klientom s diagn6zou
autizmus. Socidlnu sluzbu v DSS poskytujeme detom a mladym l'udom do 25 rokov,
v odévodnenych pripadoch aj dlhsie av SZ poskytujeme starostlivost mladym T'udom po
ukonceni povinnej $kolskej dochadzky. Kapacita zariadenia podla zriad’ovacej listiny je 80
klientov — z toho pre DSS je kapacita 50 klientov a pre SZ je kapacita 30 klientov

Tabul’ka &. 4 Struktiira klientov podl’a poétu, pohlavia a stupiia odkazanosti

pocet klientov k 31.12.2018 36 27
pocet dievcat/zien 13 10
pocet chlapcov/muzov 23 17
stupen odkazanosti V. 1 -

stupenl odkézanosti V1. 35 27

Forma poskytovanej socidlnej sluzby v CSS - DEMY je ambulantnd, tyZdenna a
celorocna. Klient ma pravo vybrat’ si formu poskytovanej sluzby, podla zadkona 448/2008
Vv zneni neskorSich predpisov. Pri poskytovani ambulantnej formy ma klient pravo urcit’ si aj
pocet hodin, ako aj ¢as poskytovanej sluzby v rozmedzi od 6,00 do 18,00, a to v pracovnych
diioch. Ambulantna sluzba sa neposkytuje v diloch pracovného pokoja apocas sviatkov.
Tyzdenna forma sa poskytuje od pondelka do piatku. Sluzba sa neposkytuje v dioch
pracovného pokoja, a to ak tento den predchadza bezprostredne sobote, alebo bezprostredne
nasleduje po nedeli.

Tabulka ¢. 5 Forma poskytovanej sluzby

4h 4-8h 8-12h

DSS 17 11 6 2 -
SZ 12 2 1 - 12

Tabul’ka €. 6 Vekova Struktara klientov

0-5 rokov - -
6-9 rokov 4 -
10-14 rokov 6 -
15-18 rokov 4 1
19-25 rokov 8 10
26-39 rokov 14 12
40-62 rokov - 4




Druhy postihnutia aj miery postihnutia sa réznia. Podobne sa roznia aj stupne mobility.
Nasich klientov rozdelujeme podl'a mobilnych, Ciasto€ne imobilnych a Giplne imobilnych.
Z diagnéz je najviac zastipena DMO. Podrobnejsia Struktura diagnéz klientov a stupne
mobility st uvedené Vv nasledujucich tabul’kach.

Tabul’ka €. 6 Druhy diagnéz klientov zariadenia

mentalne postihnutie rézneho druhu 12
Downov syndrém 4
Autizmus 13
DMO 34
spolu 63

Tabul’ka ¢. 6 Stupne mobility klientov

plne mobilni klienti 20
Ciastocne imobilni klienti 13
uplne imobilni klienti 30
spolu 63

Opatrovatel'sku a zdravotn starostlivost’ poskytujeme naSim klientom s vel'kou mierou
empatie. Poskytované sluzby v naSom zariadeni predstavuji komplexnt starostlivost
0 biologické, psychické a socidlne potreby klientov. NaSou snahou je, aby sa klienti citili o
najlepsie aboli spokojni. Chceme im zabezpecit' kvalitnii sluzbu, preto je nevyhnutny
komplexny pristup, ktory zahfia opatrovatel'ski/osetrovatel'sktl starostlivost, vychovu a aj
socialnu starostlivost’. Nase zariadenie poskytuje suc¢innost’ pri vykondvani praxe Studentov
Strednej zdravotnickej $koly Celestiny Simurkovej v Trenéine. Studenti z odboru masér
vykonavaju prax u rehabilitaéného pracovnika niekol’kokrat do tyzdna. Zaroven nam Studenti
vel'mi pomahaju aj pri roznych akciach a projektoch.
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Projekty a aktivity

CSS - DEMY pravidelne realizuje nieckol’ko aktivit a projektov. Niektoré projekty maju
niekol’koro¢nu tradiciu asiahaju az do obdobia vzniku zariadenia. Mnohym aktivitam
a divadielkam vd’a¢ime Fondu Dr. Klaun, ktory nas pravidelne navstevuje a sprijemiuje tak
pobyt klientov u nas réznymi peknymi predstaveniami. V roku 2018 sa v nasom zariadeni
uskutoc¢nili napriklad i tieto aktivity:

13.2.2018 Karneval

Kazdoro¢ne sa januar nesie v duchu priprav na fasiangovy ples. Vsetky deti v ramci svojich
moznosti a V spolupraci so zamestnancami pripravovali masky a vyzdobu na tradi¢ny ples,
kde sa predvedu kazdoro¢ne krasne masky. Spolo¢ne si zatancujeme, posedime pri chutnom
obcerstveni a odnesieme mnoho peknych zazitkov.
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22.5.2018 Sut’az vo vareni halusiek

Tohto podujatia sme sa v roku 2018 zucastnili v priestoroch CSS KOLONKA v Ptchove
premiérovo, kde sme spolu s d’al$imi stitaznymi druzstvami z inych zariadeni v pdsobnosti
TSK bojovali 0 medailové priecky. Nasu radost’ a krasny zazitok z tohto podujatia umocnilo
umiestnenie sa na krasnom 3. mieste.
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28.5-1.6.2018 Tyzden detskych radosti

Tento znamy projekt je sucast'ou zariadenia uz niekol’ko rokov. Je to tyzden, kedy oslavujeme
Medzinarodny deni deti cely tyzden. Na kazdy deni sme naplanovali mnozstvo zaujimavych
aktivit nielen pre naSich klientov, ale aj pre klientov z inych zariadeni, ktori prijali nase
pozvanie. V pondelok sme si vyzdobili na§ areal stuzkami a baléonmi, aby sme navodili
spravnu atmosféru. V utorok sa uskuto¢nil dlhoro¢ny projekt Farbicky - carbicky, ktoré
v tomto roku oslavil svoje 27. vyrocie. Nase zndme Farbicky - Carbicky su vytvarné dielne,
ktoré podporuju fantaziu, radost’ a rozvoj jemnej motoriky pri roznych technikach, kde si
vSetci zGcastneni moZzu vyrobit’ rozne krasne vyrobky. Podujatie je zamerané aj na rozvoj
zru¢nosti a tvorivosti, rozvoj socidlneho spravania a socidlnych interakcii. Ako nastroj nam
sluzia vytvarné dielne, v ramci ktorych vyuzivame rdzne vytvarné techniky, rozny material a
netradicné postupy. Kazdy rok sa na dielne svedomito pripravujeme. Zabezpecujeme okrem
potrebného materiadlu na vyrobky, aj obCerstvenie, ziva hudbu, program a dobrovolnikov,
ktori nam pravidelne pomdhaju. Su to Studenti strednej zdravotnickej Skoly Celestiny
Simurkovej Vv Trené¢ine. Dopoludnia sme si vyrobili zopar peknych kuskov v tvorivych
dielnach spolu s nasimi kamaratmi zo zariadenia CSS Juh, CSS Domino, Asociacie zvdzov
zdrav. postihnutych v Trenc¢ine a d’alSich.

V stredu sa wuskutocnilo podujatie ,Hladanie pokladu®“, kde si klienti zasutazili
Vv $portovych disciplinach — lovili gulicky v bazéne, hadzali loptu do siete, zhadzovali kolky,
¢i zbierali lopticky. Vo $tvrtok nas privital Sportovy areal M. Hossu, kde sme prezili deni plny
sttazi, zabavy a Sportového vyzitia. V piatok sme si urobili spolo¢nti komunitu a za svoje
vykony sme obdrzali sladkti chladent odmenu..
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5.6.2018 Fond Dr. Klaun — Klaunovanie s bublinami

Ako sme uZ spominali, naddcia Fond Dr. Klaun nas pravidelne navstevuje a vzdy pre nas
pripravi krasne predpoludnie s mnozstvom pesniciek. Predstavenie ma vzdy pou¢ny charakter
avela sa nasmejeme. Zaujimavy je aj tym, Ze klientov priamo zapdjaji do programu
a predstavenia. | tentokrat nas navstivil klaun ADYNO a pripravil si pre nas velkolepy
zéazitok s bublinami.

22.6.2018 Hry bez hranic - Sportové hry v Podskali

Aj na tomto podujati sa pravidelne zGdastiiujeme uz niekol’ko rokov. Sportovy program
poskytuje mnozstvo Sportovych disciplin, odkial’ si vZzdy prinesieme nejak tG medailu.
V tomto roku sa hry niesli v duchu cesty okolo sveta, a tak sme v kazdej discipline zazili iné
svetové zvyklosti.
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30.6.2018 Odovzdavanie vysvedcenia
Dlho o€akéavany den pre vSetky deti. Denl ukoncenia skolského roka je spojeny s tradiénym
odovzdavanim vysvedcenia.

[oo

Pochvaing list

MATETKOVI
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2.—4.7.2018 Kurz Bazalnej stimulacie

Zaciatkom mesiaca jul sme v naSom zariadeni absolvovali certifikovany kurz Bazilnej
stimulécie, ktory sa konal pod zasStitou INSTITUTU Bazalni stimulace pod vedenim jeho
riaditel’ky, lektorky a supervizorky PhDr. Karoliny Malon Friedlovej. Kurz absolvovalo 17
zamestnancov zariadenia — Specialni pedagodgovia, zdravotnicki pracovnici, socialny
pracovnik. Pocas kurzu sme si osvojili jednotlivé typy bazélnej stimulécie a naucili sa rézne
priklady polohovania.
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19.09. 2018 Jarmo¢né namestie — Vinobranie

Dalsou peknou akciou, ktori sme absolvovali bola Giast’ na podujati ,,Jarmo&ného ndmestia‘,
ktort organizovalo zariadenie CSS Juh v Trencine. Na podujati sa prezentovali tradi¢né
Iudové jesenné zvyklosti, kde sme mali imy prilezitost ukazat Sikovnost' a zrucnost’
prostrednictvom prac nasich klientov.

3.10.2018 Otvorenie Oddychovej zony - DEMY

Medzi nase najvacSie momenty v roku 2018 patrilo i vybudovanie anasledné slavnostné
otvorenie zaZitkovej zéhrady v exteriérovom aredli ndsho zariadenia. Oddychova zona —
DEMY je $pecificky upravena parkova zahrada, ktorej cielom je funkéne pdsobit’ na podporu
a rozvoj zmyslovych podnetov klientov. Obsahuje rdzne prvky — napr. slnolamy na rozvoj
zrakového vnimania, zvonkohry na podporu sluchového vnimania, bylinkovll zahradu
zameranu na stimuldciu Cuchu ¢i dotykové tabule. Otvorenie sa konalo za pritomnosti
predsedu TSK Ing. Jaroslava Basku, veducej oddelenia socidlnej pomoci PhDr. Eleny
Nekorancovej, Ing. Dusana Gul'asa — nasho hlavného sponzora, rodi¢ov, zamestnancov ¢i
samotnych klientov zariadenia.
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22.10 —26.10.2018 Navsteva Bertusky
Priestor v roku 2018 patril i navsteve nasej ,,mamy* Bertusky, ktora po roku opét’ prisla

medzi nas a spolu s ktorou sme stravili krasny jesenny tyzden plny radosti a skvelej nalady.

14.11.2018 Trenciansky Omar
Dalsi krasny projekt, na ktorom sa ziastiiujeme uz niekolko rokov. Nasi vychovévatelia

usilovne pracuju s Klientmi a vzdy si na toto podujatie pripravia predstavenie, ktoré moézeme
odprezentovat’ pred mnozstvom kamarétov z inych zariadeni.

26



14.12.2018 Fond Dr. Klaun — Cirkus PEPELE
Nadacia Fond Dr. Klaun nds potesila d’alsSim predstavenim plnych kuziel a ¢arov.

Vernisaze obrazov naSich klientov

Pocas celého roka sme sa nad’alej zucastiiovali vystav vytvarnych diel, ktoré vytvorili nasi
klienti. Svoje prace sme mali moznost' prezentovat v priestoroch SPP v Bratislave, na
Ministerstve zdravotnictva SR, na Ministerstve zahrani¢nych veci a eurdpskych zaleZitosti
SR, takisto na Ministerstve spravodlivosti SR, v klientskom centre Ministerstva vnutra ¢i
Vv priestoroch Narodnej rady SR, kde boli vystavené Sirokej verejnosti s mozZnostou
zakupenia. Za prilezitost predstavit diela, umelcov ako ipoOsobenie naSho zariadenia
d’akujeme predsedovi obcianskeho zdruzenia Slovenskej agentiry na podporu zdravotne
postihnutych obcanov Arpadovi Benikovi, s ktorym aktivne spolupracujeme.
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Projekty a aktivity, ktoré organizujeme pre naSich klientov maju socializa¢no - integracny
charakter. Preto sa snazime vela aktivit organizovat' aj mimo zariadenia. TaktieZ naSu
zéhradu a areal ma moznost’ pocCas pracovnych dni navsStevovat’ aj verejnost’. Rehabilitacny
bazén vyuziva aj plavecky klub HUPS BABY CLUB, kde chodia plavat deticky od 6.
mesiacov. Klienti tak maju kontakt s verejnost'ou a rodicia tychto deti maji moznost’ vidiet

prace nasich klientov.
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Ekonomicky usek

Hospodarenie s finanénymi prostriedkami CSS - DEMY za r. 2018

1. Prijmy

Prijem za socialne
sluzby
148 942,00 148 942,00 131 265,63 88,13
Prijem z prenajmu
7 300,00 7 300,00 7 239,83 99,18
Vratky z minulych
rokov
0 0 2571,15 0
Prijem z transferov 25 000,00 28 500,00 9512,39 35,90
SPOLU 181 242,00 184 742,00 150 589,00 81,51

2. Beiné a kapitalové vydavky spolu:

610 — Mzdy 539 816,00 552 891,00 552 890,20 99,99

620 — Poistné 198 738,00 205 038,00 205 036,75 99,99




630 - Bezné 275 520,00 265 056,00 242 325,80 91,43
vydavky

640 — Bezné 0,00 1 733,00 1732,76 99,97
transfery

600 — Bezné 1014 074,00 | 1024 718,00 1 001 985,51 97,78
vydavky spolu

700 — Kapitalové 160 360,00 193 508,00 190 918,77 98,66
vydavky spolu

Vydavky celkom 1174 434,00 | 1218 226,00 1192 904,28 97,92

V roku 2018 sme ziskali bezné finan¢né prostriedky z MPSVR SR vo vyske 10 000 €
a spoluucast’ od Trenc¢ianskeho samospravneho kraja vo vyske 1 690 € na nakup
stolickového vytahu 1 ks na paviléon A v celkovej Eiastke 11.690,00 €. Dalej v tomto roku
sme zrekonstruovali stravovaciu prevadzke vo vyske 176 328,77 € z ¢oho rekonstrukcia
stavebna Cast’ 164 499,06 € a stavebny dozor 1 180,- €. Ciastku 2.900 € sme pouzili na nakup

profesionalnej pracky.

2.1. Cerpanie podPa jednotlivych poloZiek kategorie 630:

631 - cestovné 700 657 51,86
632 - energie 71 950 46 294 45 870,92
633 — tovary 139 850 124 928 106 076,63
634 - dopravné 5900 3527 2 174,45
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635 — udrzba 15 600 27 420 27 417,56

636 - ndjomné 0 0 0

637 — sluzby 41520 62 230 60 734,38
SPOLU 275520 265 056 242 325,80

2.2 PrehPad Cerpania vydavkov podPa programovej klasifikacie :

010.01.01 DSS

610 — Mzdy 339 840,00 348 010,00 348 009,52 99,99
620 — Poistné 124 718,00 128 860,00 128 859,23 99,99
630 - Bezné 158 090,00 151 704,00 144 603,25 95,32
vydavky
640 — Bezné 0,00 764 763,76 99,97
transfery
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600 — Bezné 622 648,00 629 338,00 622 235,76 98,87
vydavky spolu
700 — Kapitalové 155 000,00 188 148,00 188 018,77 99,93
vydavky spolu
Vydavky celkom 777 648,00 817 486,00 810 254,53 99,12

010.01.02 Specializované zariadenie

610 — Mzdy 199 976,00 204 881,00 204 880,68 99,99
620 — Poistné 74 020,00 76 178,00 76 177,52 99,99
630 - Bezné 117 430,00 113 352,00 97 722,55 86,21
vydavky

640 — Bezné 0,00 969,00 969,00 100
transfery

600 — Bezné 391 426,00 395 380,00 379 749,75 96,05
vydavky spolu

700 — Kapitalové 5 360,00 5 360,00 2 900,00 54,10
vydavky spolu

Vydavky celkom 396 786,00 400 740,00 382 649,75 95,49
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3. Stav a pohyb majetku k 31.12.2018

CSS- DEMY ako rozpoctova organizacia zriadena Trenc¢ianskym samospravnym krajom
sa pri hospodarenim s majetkom zverenym do spravy riadi zdkonom 278/1993 Z.Z.
a pokynmi a usmerneniami vydanymi zriad'ovatelom. Ulohou je spravovat’ majetok, ktory
sluzi alebo v buducnosti bude slazit’ na poskytovanie socialnych sluzieb.
V januari 2018 nam bolo zverené zmluvou do spravy od Trencianskeho samospravneho
kraja budova Autistického centra a prijazdova komunikacia v celkovej hodnote 1 842 796,61
€.

PrehPad majetku zvereného do spravy:

Budovy, stavby 2 875 935,66 6 50 1/50
Stroje, pristroje, 290 908,11 1,2,3 4,6,8 | 1/4,1/6,1/8
zariadenia a inventar

Dopravné prostriedky 49 765,73 2 6 1/6
Pozemky 188 159,72

Na ucte 042 su vypracované projektové dokumentacie, ktoré neboli realizované:

- projektova dokumentacia na rekonstrukciu - zateplenie spojovacej chodby,

- projektova dokumentécia na rekonstrukciu ustredného kurenia v rehabilitacnom
bazéne

4. Bankové ucty

Na bankovych uc¢toch CSS — DEMY k 31. 12. 2018 boli uvedené stavy finan¢nych
prostriedkov:
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Socialny fond 2 824,70
Dary 25 008,26
Depozit 84 200,48
SPOLU 112 033,44

5. PohPadavky

318- pohl'adavky Nezaplatené tihrady za pobyt 3940,90
Z nedanovych prijmov prijimatel'ov socialnych
sluzieb

Z toho podl’a doby splatnosti:

V lehote splatnosti 0
Od 30 do 60 dni 0
Od 90 dni do 1 roku 0
Nad 1 rok 3411,44
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Pohl'adavky tvoria nezaplatené tihrady prijimatelov socidlnych sluzieb. Uhrady nie st
zaplatené z roznych dovodov — vyska dochodku prijimatel'ov socialnych sluzieb nepostacuje
na zaplatenie uhrady a nie su solventni ani priami pribuzni prijimatel'ov socialnych sluzieb.

K pohl'adavkam k 31.12.2018 boli tvorené opravné polozky v celkovej vyske 3 411,44 €.

6. Informacie o idajoch na podsivahovych uctoch

Majetok prenajaty 828,85 771-2

DHM v pouzivani 391 213,06 771-1

V operativnej evidencii evidujeme drobny hmotny majetok vedeny na podstivahovom tcte
771 — 1, ktory je pravidelne inventarizovany. Stav drobného hmotného majetku k 31.12.2018
je 392 041,91 €.

7. Ro¢na uctovna zavierka

Rocna uctovna zavierka ma standardnt Struktiiru podl'a zakona o uctovnictve v platnom
zneni, V sulade s opatreniami Ministerstva financii SR a zriad’ovatel’a Trenc¢ianskeho
samospravneho kraja. V ramci G¢tovnej zavierky sme predloZili zriad’ovatel'ovi nasledovné
vykazy:

- Stvaha

- Vykaz ziskov a strat

- Finan¢ny vykaz FIN 1 -12

- Finan¢ny vykaz FIN 2 - 04

- Finan¢ny vykaz FIN 3 - 04

- Finan¢ny vykaz FIN 4 - 04

- Finan¢ny vykaz FIN 5 - 04

- Finan¢ny vykaz FIN 6 - 04

- Doplnujuce tdaje a tabul’ky podl'a pokynov TSK.

PRILOHY:

35



Utowna zavierka

Priloha £.1 k opatreniu &. MF/25755/2007-31

Sivaha U ROPO SFOV 1 - 01

SUVAHA

k31122018
(v eurach zaoknihlene na dve desatinné miesta)

Za obdaobie
Mesiac Rok Mesiac Rok

o [0[1] [2]of1]8] oe[1]2] [2]0]1]8]

180

lo]o]3[s5[1[7[4]1]

Hazov Oétovne] jednotky

Cle|n|[t|{r{u|m slolcli|all|n|y|c|h s|l|ulZ]|i]e|b - DI|E

MY

Sidlo uctovne] jednotky

Lllica a cisho

Blils|klulplilec|kfal [a]6] [ [ [ [ T T P [ T T P L P PP ]

PSC Mazow oboe

(9l1{1]/0f4] [Tlrlefnfélifnf [ [ [ P T P P P T PP T PP LT

Tedefonne cislo Faxowe Cislo

lo[a]z2]/]els]2]ol7]ols]l [ [ T 1 [ || HEEEREEEER

E-rrailova adresa

dlelm[y[t[n|@|d[e[m[v[t]r]e[nfcliln].[s[k] | [ [ [ | [ [ ][]

Zostavena dna:

Podpisovy Zaznam Statutameho organu alebo
fena Statutameho organu GStovne) jednotiy:
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) 2018 2017
Ctzn. STRANA AKTIV E;;";l
Brutto Korekeia Netto Netio
A B e 1 2 3 4
SPOLU MAJETOK r.002+7.033+r 110+r.114 001 3 568 883,65 §92 620,71 2 876 262,94 858 621,12
A |Neobeinj majetok r.003+r 011+024 002 3410 50522 £89 209,27 2721 29535 734 060,
AL (Diodoby nehmotny majetok sucet (r004 22 010) | ogq 0.00 0,00 0,00 n.j
AL1. |AKEvovan nakiady na vjwoj (012) - (0726021 AD) | o 000 . 0,00 .
2. |Sofwer [013) - (0734001 AL 005 0,00 0,00 0,00 0.0
3. |Ocenitelné priva (014) - (074 + 021 AD) 008 0,00 0,00 0,00 0.0
. Eﬁhnﬁr dihodoby nehmotny majetok (D1BHI7B+081 | oo 000 o0 0,00 .
5. |amy dinodoby nehmotny majetok (D18HTE:081 | - pqg 0.00 0.00 0,00 0.04
5 |Desrane dhodobého nehmatného majethu (411 | oo 000 . 0,00 .
T. Eﬁﬁuﬁﬁw na dihodoby nehmotny majetok | 0.00 0,00 0,00 0.00
an. |Dihodoby hmotny majetok sucet r.012a2 023) | gy, 34105052 £89 209,27 2 721 295,95 731 060,65]
ALY, |Pozemky (031) - (082 AL) 012 185 150.72 0.00 123 150,72 188 150,73
2. |Umelecké dieta 3 zhierky (032) - (022 AQ) 013 0,00 0,00 0,00 0.0
3. |Predmety z drahjch kovow (033) - (002 AC) D14 0,00 0.00 0,00 0.0
4. |Stavby (021) - (D51 + DE2 AL 015 2 675 035,58 457 353,15 2413 58251 467 306,57
. an :"&f;ﬂ{”‘“ asibory hnutelnych veci | 40 235 020,11 177 050,34 5813077 42 504,15
& |Dopravné prostriedky (023) - (0224002 ALJ) 017 4078573 4076573 0,00 0.0
7. |Festousteishe celky Evalych porastor (025)- (085 + | gqg 0.00 0.00 0,00 0.04
. ﬁh{aﬂné stado a fainé zvieratd (026)- (086 + 082 | pyq 000 . 0,00 .
o, |Drobny dihadoby hmotny majeiok (028)-{083+00240) [ 00 o0 000 2od
10. Ea‘f"j'd'“m’f" hmotny majetok (02840884082 | g, 54 813,00 2 802,05 5100505 2 380,00}
1. %’fﬁ.‘i‘f""”‘e dihodobého hmotného majetku ((42)- 022 5738,00 124,00 4 438,00 30 620,23
12, |FEERYTLAE preddavky i dnodoby hmainy majetok. | g5 0.00 0.00 0,00 0.04
an |Dihodoby finanény majetok sicet (r023a2032) | g5, 0,00 0,00 0,00 0.00)
s e T T
2 mﬁmﬁfﬁﬁﬁ p?udggmfpﬂwwﬂ 5| oos 0.00 0,00 0,00 0.0
a, Eﬁ?mm'“é cenné papiere a podiely (063HDBS | ooy 0,00 0,00 0,00 0.00
4. |Cihove cennc papiers drian do splatnost] (065HD%8 | - g 0.00 0.00 0,00 0.04
5 Eﬁi‘fﬂgﬁ&m}mme v honsolidovanom celiu | pg 0.00 0,00 0,00 o.00
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) 2018 M7
Ctzn. STRANA AKTH fﬂ"‘;
Brutio Korekea Hetto Metto
A 5 c 1 2 a 4
5. |Dstatné paZicky (D67 HD9E ALY 030 0.00 .00 0,00 0.00
7 |Ostatny dihodoby finanény majetok (088) - (006 AU} | oo 000 000 000 0o
g |Coamne dihodobeho finanineho majethu (43} | gaq 0.00 0.00 0,00 o.00
g, |Obeiny majetok 034+040+048 HOG0HIETHOSB+104 | ooy 157 253,34 341144 153 841,90 126 556.26]
BL |Zisoby siéet (r035 a2 r.039) 034 41279,00 0,00 41279,00 24 796,91
B.L1. |Material (112+1181-(121) 035 41279.00 0,00 41279,00 24 306,01
2 ﬁﬁ%ﬁ"a wyroba a polotovary (1214122} 038 0.00 0.00 0,00 0.00
3. |wyrobky (1231{104) 037 0.00 0.00 0,00 o.00
4 |Zwierats (124)-(105) 038 0.00 0.00 0,00 o.00
5. [Towar (132 +133 +130){126) 030 0.00 0.00 0.00 o.00
B ﬁd"&:’;ﬁ"u{f‘ﬁﬁ”hjm verejne] spravy 040 0,00 0,00 0,00 0,
B, ﬁgmﬁﬁmﬂmﬁ“ Shovych organzaci | gy 0.00 0.00 0,00 0.
2. |Zidovanie transferoy Ztitnehe rozpoftu (352) 42 0.00 .00 0,00 0.
3, mﬂ;‘:m‘fggﬁ‘lm ohee 3 vySSieho 43 0.00 0.00 0,00 0.
4. m&mﬂugﬁﬂ?’““ e 0.00 0.00 0,00 0.
5 E;ﬁmmmfﬁw obce a vyssieho 5 0.00 0.00 0,00 0.
6. fu”mlgffﬁw 2o Statneha razpoctu inym 048 0.00 0.00 0,00 0.
7. zm”li"?mlm?“m' vereine] 047 0.00 0.00 0,00 0.
B.II. |Dihodobé pohfadiviy séet (r.049 a2 059) 048 0.00 0.00 0.00 0.
BT ocberataiia (31 140301 AD) M0 0.00 0.00 0.00 0;
2. |Zmenky nainkaso (21240) - (321400) 050 0,00 0,00 0,00 0
a rg:glﬁ%ijvhya eskonovane cenné papiere (31340) - 1 0.00 .00 0,00 o
4. |Ostatné pohladaviy (315480321 AD) 052 0,00 0,00 0,00 0
g |Pohfadavky v zamesmnancom [ZR5AL-(201 ALY 53 000 000 0,00 o
6. |Pohfadavky vod zdndeni (358400301 ALY 054 0,00 0,00 0,00 0
7. Eﬁﬂ;;ﬁ{ ﬁul’f"“'-'“h teminovanych 055 0.00 0.00 0.00 0.
2. |Pohfadavky = najrru (37400201 Ay 058 0,00 0,00 0,00 (i
o |Pohfadivky z vydanych dhopisow (ATSAUN301 ALY o 0.00 000 0,00 o
10. |Makipend opoie (ATEA0H301 ALY 058 0,00 0,00 0,00 0
1. |Iné pohfadaviy (378AUH321 ALY 050 0.00 0.00 0,00 -:104
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. 2018 207
Cizn. STRAMA AKTH r?al.;:h::
Erutto Konekeia Metto Mtio

A b ¢ 1 2 3 4

BIV. [Kratkodobé pohladaviy siéet (r 061 aF 084) 060 3940 50 341144 529,48 1130,

BT odveratelia (311401301 ALY 1 0,00 0,00 0,00 0.
2. |Zmenky na inkaso (31280004221 AL a2 0.00 0,00 0,00 (i
a3 thg‘ﬂw?a eskontované cenné papiere (313401 083 0.00 0.00 0.00
4 |Poskytnité previdziove preddaviy (314391 Al 6e 0.00 0.00 0,00 o
5. |Ostatné pohfadaviy (215807-1281 AD) (i35 0.00 0,00 0,00 £21,60
3 Eﬁ%’:‘ﬁ?ﬁdm razpoctovych primoy 08 0,00 0,00 0,00 0.
7. Em”ﬂ";ﬁd;ﬁﬁ a colnych rozpoctovych 067 0.00 0,00 0,00 0.

P:ll‘ada'uk:.lzneda'ﬂuydt |:I'Ij|'|'l:ll.|' ol auysildt
8. ﬂmwﬂmi i “’ammm'“m 068 204000 341144 52046 508,78
(318301 ALY

0. mﬂﬁﬁmggmfm avysSich | o 0.00 0,00 0.00 0.
10. Pohfadavky vod zamesinancom |.3.'!-E-.ﬂ.LI]—-:3EII AL 070 000 0,00 0,00 o
. f’dg'm“* 5;?:;";5"3?% ’mfe"'a 3 o1 0.00 0,00 0.00 0.
12. |Dan z prijmow (341201 AL) 072 0,00 0,00 0,00 0
13. |Ostatné priame dane (3424201 Al) 073 0,00 0,00 0,00 0
14. |Dan z pridanej hodnoty (34340201 AL 074 0,00 0,00 0,00 0
15. |Ostatné dane a poplatioy (345201 ALY 075 0,00 0,00 0,00 0
16. |Pohadivky vodi zonden (3898100321 AL o7 0,00 0,00 0,00 0
7. Eﬁﬁf;mﬁm terminovanych 077 0.00 0,00 0,00 0.
18, |Pohfadivky z najmu (374400301 AL o7a 0,00 0,00 0,00 o
1o, |Pofadivky z vydanyeh dihopisow (aTRALN-{301 ALD o7e 0.00 .00 0,00 o
20. |Makipené opoie (3TSAU301 ALY a0 0,00 0,00 0,00 0
21, |Iné pehladawiy (37BALH3G1 AL 0a1 0,00 0,00 0,00 i1
27 |Spoiovaci Gfet pr zdndeni (308410 0|z 0,00 0,00 0,00 o
93  |Zdétovanie s Eurdpskou lniou (aT1A) - (301 ALY 193 0.00 0,00 0,00 o
2, Eﬁ;ﬁ?ﬁqﬁgﬁﬁm“ MmO | ngs 0.00 0,00 0.00 0.
B.V. |Finanéné iéty siiéet (r 088 aZ 097) 085 112023.44 0,00 112 033,44 101 028.8

BV 1. |Pokladnica (211) 028 0,00 0,00 0,00 0
2. |Ceniny (213) a7 0,00 0,00 0,00 19,
3 |Bankové déty (Z21AL +<361) 033 112 033 44 0,00 112 033,44 101 D094
4 if?l ”Izbfl"ljf’“ dobou viazanost dihou ako jeden | o 0.00 0,00 0,00 0.
8 |Wydavkowy rozpodiow) G3et (222) 090 0,00 0,00 0,00 0
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Biso 2013 27
i
Ozn. STRANA AKTIV il
Brutto Horekcia Meto Metio
A b [ i 2 3 4
£. | Prijmavy rozpodiovy Goet (223) o 0.00 10,00 0.0a 0,00
7 ggjfme cenne papere na cbchodovane (251) - 0oz 0.00 0,00 0,00 .00l
8 Eﬁl{:u&mpﬂpiae na ochodovanie (253H281 0a3 000 0,00 0,00 .00l
Dﬂ‘u:uu'ecﬂmpa ere 5o splatnosfou do jedneho roka
¥ |drfané do splatnost (2861201A0) e o,m .00 o.oa 2.09
0. Oistatns realizovateing cenné papiere (257-22140) o5 0.00 0,00 0,00 ool
. gtrgﬁlliill_'llie krateodobeho financneho magetku (258} o6 0.00 0,00 0,00 .00l
12. |ty Statnej pokdadnics (Gitova skupina 28) oar 0.00 10,00 0,00 0,00
Poskytnuté navrainé finantné vypomoci dihodobé
BVL | _izet {r.099 aF 103) 034 0.00 0,00 0,00 0,
BALA F':rsh:.lmute navratne finaméne wpa‘rm subpektom v
-' |ramci konsolidovansho cellos 27 1A0-201 AL} 034 0.00 10,00 0,00 0,
Poskyinute navratne finandns wypomod ostamym
2. |subjektorn versjnsi spravy (272 AU201 AL) 100 0.00 10,00 0.0a 0.
Poskytniute navratne finandne vypomoc
3 podnikatelskym subjekbom (274 AUhEEIMLI\ 1o 0.00 0.00 0.00 o
F':rsh;mute navratne ﬁnm-:ne i pstatym
4 organi (275 ALH201 A 102 0.00 10,00 0,00 0,
Poskyinute navratne finanéne wypomoc fyzickym
2 | osobam (277 AUM221 AU) 1= 0. a0 a.00 o
Puskrtnute navratneé ﬁnanme
BVIL (| i dohé sodat {105 aZ 109) 104 0.00 0,00 0,00 0.
BVIL. F':rsh:.lmute navratne finamene i subsekbomn v
i ramei konsolidovaného cell(271AL) - (201AL) 105 0.00 10,00 0,00 0,
Poskytnute navratne financne vypomoc n-sl::ltlmﬂ
2. |subjektorn versinsi spravy (272 AU-201 AL) 106 0.00 10,00 0.0a 0.
Poskytniute navratne finandne vypomoc
3 inikatedkyrn subiekborn (274 AU)-Z'EHALI] 107 0.00 10,00 0,00 0,
Foskyinuté navratné finanéné i pstatatnym
4 organi (275 ALH201 A 104 0.00 10,00 0,00 0,
Poskyinute navratne finanéne wypomoc fyzickym
. |osobam (Z77 AGHZ21 AL) e 0. a0 a.00 o
C. |Casovérozlifenie (r111 az r113) 110 112309 0,00 1 123,09 1 004,
C.1 |Maklady budiicich obdobi (381) 111 112504 10,00 1 125,08 1 004,
2. |Komplexné naklady budlcich obdobi (382) 112 0.00 10,00 0.0a 0.
3. |Prijmy budicich obdobi (385) 113 0.00 10,00 0.0a 0.
Vztahy k Gctom kientov Statne] pokladnice
0. {GEtova skupina 20) 114 0.00 0,00 0,00 0.
KONTROLME CISLO siéet {r.001 aZ r.i414) 838 14 274 409 51 2 TT0 482 84 11 503 926,67 3 433 480,
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iz, STRANA PASHY fj@ 2018 27
A b c 5 B

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY r.116+r.126+r 18041183 115 2 876 262,94 858 621,12
A |Viastné imanie r.117 + 120 + 123 116 37 540 66 19/948.77]
Al |Ocenovacie rozdiely socet (r118 + r119) 17 0,00 0,04
AL Ceenovacie rozdiely = precenenia majstku a Zavaziow (+-414] 118 000 ool
2. |Ocefiovacie rozdiely z kapitslovych Géastin (+/-415) 12 0,00 0,00
AN |Fondy sitet (r.121 +r.122) 120 0,00 0,00
A1 |Zakonny rezenny fond (421) 121 0.00 0.00
2. |Ostatné fondy (427) 122 0.00 0.00
A |Vjsledok hospodarenia (+1-) siéet (r.124 a2 125) 13 37 540 66 19 948,77
AI.II_i E;;Ifsmm?ﬁ'ﬂﬁﬂdi hospodarenia minulych rokow (+- - P IP—
B. |Zawazky sidet rA27+r132+r 1404 154+r.173 126 2 482 T9T.M 531 13225
Bl |Rezervy sicet ir.128 aZ 131) 127 0,00 0,00
B.L1. |Rezervy zikonné dhodobé (4514L) 128 0,00 0.00
2. |Ostatnd rezervy (450410) 120 0,00 000
3. |Rezervy zikonné krthodobe (323400, 45140) 130 0,00 000
4. |Ostatn kritodobé remensy (22340, 450800) 131 0,00 0,00
B mTiE medzi subjektami verejnej spravy sucet (r133 132 2 390 909,10 455 049,58
BL1. mgﬁmﬁ%ﬁ rezpoctovych organzacii do 133 52048 508,37]
2. |Zidtovanie transferov S3tneho rozpodty (353) 134 0,00 0,00
3. |ZuStovane transterov razpodhu obos 3 ysSieho lizemncho 135 2 300 370,64 454 54121
4 mmmﬂf&fmﬁn mz’“'“ v ”"":" , 136 0,00 0.00
5 gﬁne Zuchovanie roepociu obee a vyssieho Leemneho calku 137 0,00 ool
& I;’lgjsfglranie transferov zo Statneho rozpodtu inym subjekiom 138 000 ool
7 i.léﬂ;ug: Emm medzi subjektami verejneg spravy a ine 15 000 ool
Bl |Dihodobé zavizky soéet r.141 aZ 150) 140 282470 1 139,30
B octatn dhodobs zivizky (472A0) 141 0,00 0.00
2. |Dihodobé prijaté preddavky (47540 142 0.00 0.00
3. |Dihodobé zmenky na dhradu (473AL) 143 0.00 0.00
4. |Zawizky 2o socidineho fondu (472) 144 252470 1 18830
5. |Zawizky z ndjmu (474A0) 145 0,00 0.00
6. |Dihodobé nevyfakturované dodaviey (476AL) 146 0,00 0,00
7. Eﬂﬁﬁ*ﬁ' a zawizky z pevnych teminovanych operacil 147 0.00 0.00
8. |Predané opcie (37TAL) 148 0.00 0.00
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Cisla

Cizn. STRANA PASH riadku 2018 2017
A b C 5 i
o |iné zavazky (37040) 140 0,00 0,00
10. [Viydané diopisy dihodobé (473A0}H255AL01) 150 0.00 0.00
B.IV. |Kratkodohé zavizky sicet r 152 az 172) 131 B9 063,94 T4 BE3 AT
BV b dsvatelia (221) 152 178780 1210
2. |Zmenky na dhradu (222, 47240) 152 0,00 0,
3. |Pristé preddavky (324, 475400) 154 307581 26745
4. |Oststné zavazky (325, 47940 155 0,00 0,
5. |Newyfakturowand dodiviy (326, 4764L0) 156 0.00 0,
8. |Zavizky z ndjmu (47440 157 0,00 0,
7. Pohfadavky a zawizky = pevnych temminocvanych operacii 158 .00 o,
{372a0)
8. |Predané opcie (377ALY) 150 0,00 0,
9. |Iné zivazky (37040 160 213758 1034,
0. Il’;ﬁ_mﬂyzmrsaumh nesplatenych cennych papieroy a vkladow 181 000 o
11. | Zawizky vodi zdnfeni (289) 162 0,00 0,
12, |Zamesmanci (331) 163 43 B40.52 35 128,
13. |Ostatné zavizky voli zamestnancom (233) 164 0,00 il
ZUctovanie s ofganmi sociaineho poistenia a zdravolneho
14. paistenia (336) 1685 a1 1gdTa 24 137,
15. |Dan z prijmow (341} 166 0,00 il
18. |Ostatng priame dane (342) 187 702750
17. |Daf z pridanej hodnoty {343) 168 0,00
18. |Ostaing dane a poplatioy (345) 160 0.00
19, |Spojovaci 3=t pr zdrudeni (32840 170 0,00
20. |Zdétovanie s Eurdpskou dniou (3T140) 171 0.00
Transfery a ostainé zidtovanie so subjektami mimo verejns]
. oravy (37240} 172 0,0d
B.V. |Bankove ivery a vypomoci sicet (.74 az 179) 173 0,00
BV 1. |Bankowé dvery dihodobs (451410 174 0,00
2. |Befné bankowe tvery (48140, 22140, 231,232 175 .00
3. |Vydané dihopisy kratkodobe (47340, 241) - (255400 176 000
4. |Ostatné kritkodobé Snaniné wypomoni (248) 177 0,00
5 Pryaté navratné finanéné wypomoci od subjektov versjnej 175 000
" |spravy dihodobe (273 AL -
5 Priate navratne fnantne i od subjekiov versjnej - 000
" |spravy kratkodobe (273 AU /
C. |Casové roziifenie r 181 +r. 182 180 355 924,57
€1, [Vydaviy budiicich obdebi (233) 181 0,00
2. |Vymosy budiicich obdobi (384) 182 355 024 57
o [Vetahy k uctom kisntov statne] pokladnice [Uctova skupina 183 0.00
- |ag) J
KONTROLME £ISL0 saéet {r.115 a 183) ] 11149 127,19
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Priloha &. 2 k cpatreniu &. MF/25755/2007-31

\ykaz ziskov a strat U ROPO SFOV 2 - 01

VYKAZ ZISKOV A STRAT

k 31122018
{v eurach zacknihlene na dve desatinné miesta)

Lctownd zavierka

Za obdobie

Mies 3 Riok Mesiac Rok
oo [0[1] [2]o]1]8] oo [41]2] [2]0][1]8]
10

lofo]3]s[1]7][4]1]

MNazov Behownej jednotky
Cle|n|{t|{r]u|m slo|lcliall|n|y|c|h s|l|ulz]i|e|b - D|E
MY

Sidio GStowne] jednotiy
Ulica a &islo

[Blilslkfulplifc|kfal [4f6] [ [ [ T [ P J PP I P TP T T ]]

psd Mirov obee

[oft1]1]of4] [Tlrfelnféfifnf | [ [ [ /T I P I P TP T {1 ]

Tedefonne cislo Faxowe cislo

lo[al2]/]e]s[2]o]7lals] [ [ T 1T [ [ HEEEEEEEEE

E-mailova adresa

ldlelm[y[t[n|@|d[e[m|[y[t]r]e[nfc]iln].[s[k] [ [ [ [ [ [ [ ][]

Zostavens dia: HEIEE NN

Podpisowy zaznam Statutameho organu alebo
dena Statutameho organu BEbowne) jednotky:
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. Cisio =
naklady riadiu Hlavna tinnost Pbdﬂk:.ﬂiu Spolu: 2o
b c 1 2 3 1
Spotrabované nikupy (r.002 a2 r.005) 00 133 776,06 0,00 133 776,06 225 44219
Spotreba materil D02 06 200,31 0,00 06 200,31 185 608,53
Spotreba energie 003 37 575,75 0,00 37 575,75 20 535,38
Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodawok 004 0,00 0,00 0,00 0,00
Fredany tovar, Predand nehnutelnost 005 0,00 0,00 0,00 0,00
Shuzby (r.007 a2 r.010) 006 68 683,32 0,00 68 £83,32 33 724,05
Opravy 3 udriavanis 0a7 26 106,88 0,00 28 198,33 15 51320
Cestowné ne 51,86 0,00 5138 21,53
Maklady na reprezentaciu ooe 166,74 0,00 185,74 132711
Ostatné shusby 010 40 268,84 0,00 40 263,34 18 28221
Osobné naklady r012 a2 r.016) 011 793 576,44 0,00 793 576,44 498 633,54
Mzdové naklady 012 557 227 80 0,00 557 227,30 256 70284
Zikonné sociding poistenie 013 196 271,54 0,00 198 271,54 124 480 63
Ostatné socidine poistenis 014 B 767,37 0,00 8 767,37 371805
Zikonné socidine niklady 015 005226 0,00 30052.26 12 928,00
Cistatné socidine nakiady 016 125747 0,00 125747 704,00
Dane a poplatky (r.018 aZ r.020) 017 8,00 0,00 8,00 1 145,05
D  motorowych vozidiel 018 0,00 0,00 0,00 0,00
Diarh = nehmutelnosti 1o 0,00 0,00 0,00 0,00
Dstatné dane a poplatky 020 8,00 0,00 3,00 114505
ﬁ'gg‘;ﬂ‘z';f? na prevadzkow Einnost 0 3325 0,00 335 0,24
El:r'jtdil:ll.!':'-l cena predansho 1.':||'H_:_H:b{é|1l:l .
nehmotného majetiu 3 dihodcbého hmotného | 022 0,00 0,00 0,00 0,00
mapetky
Predany materdl 023 0,00 0,00 0,00 0,00
Zmiluvne pokuty, penale a uroky z omeskania 004 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatne pokuty, penale a urcky z omeskania 025 0,00 0,00 0,00 0,00
Cidpis pohladaviy 026 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné naklady na previdzkovl Snnost 027 325 0,00 325 0,24
Mank3 a Skody 028 0,00 0,00 0,00 0,00
P aczkove Cinneti a fanen 029 75 562.42 0,00 75 562,42 37 72354
(r.030+7.031+1.036+7.035)
ﬂc‘ﬁg‘uﬂ*mm@" nehmolneho ahmotnehe | jqp 74 03842 0,00 74 933,42 7 08053
Rezervy 3 “‘F“‘"'!'f 5'3"'5?5"” previdzkove] | gy 624,00 0,00 624,00 624,41
mﬂm"?‘? rezeny 2 prevadzkovej Vel 0,00 0,00 0,00 0,00
Tvorba ostatnych rezerv = prevadzkove] cnnosti 033 0,00 0,00 0,00 0,00
mmﬁ?‘? opravnych poledisk 2 034 0,00 0,00 0,00 0,00
Tuorba ostatnjch cpranych poladek 2 035 §24,00 0,00 £24,00 624 41
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I:‘:Ztsll o fislo 2018
alebo naklady riadky Hiavna innost’ Podnikaterska Spolu: 2017
skupiny cinnost
A b c 1 2 3 4
Rezervy a opravne polozky z financne]
Zinnosti Iy 037+ 038) 036 0,00 0,00 0,00 0,00
554 | Tvorba rezerv z financnej Snnosti 03F 0,00 0,00 0,00 0,00
ssg |Tvorba opravnych polodiek z Tmancne] cinnost 038 0,00 0,00 0,00 0,00
55 Emtc;l.;mie komilexmych nakladow buducich 030 0,00 0,00 0,00 0,00
56 |Finantné naklady (r.041 az r.0438) 040 26,74 0,00 26,74 96,82
581 |Predans cenné papiere a podiely 041 0,00 0,00 0,00 0,00
5G2 Umhr 042 0,00 0,00 0,00 0,00
583  |Kurzows straty 043 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Maklady na precenenie cennych papierow 044 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Maklady na kratkodoby financny majetok 045 0,00 0,00 0,00 0,00
587 | Maklady na derivatows operacie 045 0,00 0,00 0,00 0,00
588 | Ostame finandne naklady 047 26,74 0,00 28,74 24,82
560 |Manka a Skody na finanénom majetku 048 0,00 0.00 0.00 0,00
57 |Mimoriadne naklady (r.050 az r.053) 043 0,00 0,00 0,00 0,00
572 E.I-u.::-c.':.- 050 0,00 0,00 0,00 0,00
574 | Tworba rezeny 051 0,00 0,00 0,00 0,00
578 | Ostatne mimoradne naklady 052 0,00 0,00 0,00 0,00
570 | Tworba oprawnych polodiek 053 0,00 0,00 0,00 0,00
5p |Nakdady o Banstery 2 naklady z ocvodu 054 141 037.70 0,00 141 097.70 120 704,56
MaEIac',r na transfery zo 513111&“::- rozpocty do
51 stat"yd'u rozpoctoviich :-'gamz.ml a 055 0,00 0,00 0,00 0,00
520 Nal:iac',r na tm"sgry Z0 513111&“::- MoZpoCt 056 0.00 0,00 0,00 0,00
= Naklacy na transfery zl:- 513111&"::' nozpocty =
5 suipiekiom mmo 057 0,00 0,00 0,00 0,00
Mal:lac]r na tm“sferyz 1 Dt-me aleboz
rogpocty wyESisha uza'n"ehn ol do
5 "oz:-::-::lnu'_,'d'u organizaci a ms.peuhw:rm 058 0,00 0,00 0.,0a 0,00
organ zacu rriadenych cbeou alebo vysSim
(emmn cedkom
Naklac',r na transfery 2 rozpoctu obee alebo
5 vy*ssle"n LZE"I'II'E"\: celku ostainym subjektom 058 0,00 0,00 0,00 0,00
SorAVY
Maklady na transfery z rozpociu obee alebo
586 vy*ssle"n LEE"I'II'E"'G celky subjekiom mimo a0 0,00 0,00 0,00 0,00
verse] soravy
587 | Maklady na cstame transfery a1 0,00 0,00 0,00 0,00
5 Maklady z odwodu prijmoy ogz2 140 568,24 0,00 140 533,24 120 188,18
580 | MWaklady z budiosho odwodu primoy 083 52046 0,00 529,44 50437
Uctove skupiny 50-38 celkom sucet
{r.004+r 006+ 04 1401 THr02 1 #7028+ L] 1212733593 0,00 131273393 T 470,39
040 47 0df-+r 05d)
Kontrolne cislo sucet {r.001 az r.064) 534 3 638 825,79 0,00 3 638 825,79 275303538
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Cislo . L ] Bislo 2018

alr:gln Yymosy. mﬁ:pgm: ysiedok riadku) Hlavna ginnost’ Podnikatelska Spolu: 2007

skupiny cinnost
A b c 1 z 3 I
60 Iﬁ*; za viastné vykony a tovar {r.066 a2 065 129 008,67 0,00 129 008,57 11212957
B01 | Triby za viasmé wyrobky 066 0.00 0,00 0,00 0,00
802 |Triby z predsja slufieb 067 120 008,67 0,00 120 008,67 112 12057

604507 L&byza_predm:." towar, Wynosy z nehnutelnost 08s 0,00 0.00 0,00 0,00
g1 |Zmena st wnifroorganizacnjchziscb | g 0.00 0.00 0,00 0.00
811 |Zmena stavu nedokonéene] wiroby 070 0,00 0,00 0,00 0,00
812 | Zmena stavu polotovaroy 071 0,00 0,00 0,00 0,00
813 |Zmena stavu virobkoy 072 0,00 0,00 0,00 0,00
814 |Zmena stavu zvierat 073 0,00 0,00 0,00 0,00
62 |Aktivacia (r.075 aZ r.078) 074 1319298 0,00 13 192,98 872443
821 | Aktivica materidu  tovan 075 0,00 0,00 0,00 0,00
B22 | Aktivicia vnifroorganizatnych sufish 076 13 192,08 0,00 13 192,98 372440
823 | Akiivacia dhodobaho nehmeiného majeti 077 0,00 0,00 0,00 0,00
824 | Aktivaciz dihwodobeho hrmotného majetku 078 0,00 0,00 0,00 0,00
&3 ﬁﬂﬁﬂﬁgﬁ vynosy a vynosy z poplathov | jpq 0,00 0,00 0,00 0,00
831 |Dafiowé a coiné winosy it 080 0,00 0,00 0,00 0,00
832 | Dafowé wynosy samospravy 081 0.00 0,00 0,00 0,00
833 |\Vymosyz popiatkow naz 0,00 0,00 0,00 0,00
g4 | Dsiaine vynosy 2 prevadzkove] Cinnost 083 5 121.24 0.00 912124 9 245,98
841 |Tréby z predaia DNM a DHM D84 0,00 0,00 0,00 0,00
842 | Tréhy z predsia materidiu 0as 0,00 0,00 0,00 0,00
faq |Zmiuvme pokuty, penale a uroky z cmeskania 086 0.00 0,00 0,00 0,00
845 |Ostame pokuty, penale a iroky z omeskania 037 0,00 0,00 0,00 0,00
846 |Wymosy z odpisanych pohladavok 0as 0,00 0,00 0,00 0,00
848 | Cstameé winosy z prevadzkoves Sinnoss Dag 2 121.24 0,00 812124 924598
&5 ﬁ'j':""f"”*'” opepol.zPLaFL 090 1 455,00 0,00 1 455,00 70,00

E_uctuv.lenra opr.pal. z prev cinnost (r82 091 1 455,00 0,00 1 455,00 70,00
852 mie z3konnych rezer zprevadziovel | oo 0,00 0,00 0,00 0,00
853 M'E ostamych rezen 2 prevadzhove| 03 0,00 0,00 0,00 0,00
857 M'E zakonnych OF z prevadzkove] D4 0,00 0,00 0,00 0,00
858 gﬁ‘;‘fie ostatnych OF z prevadzhove] 025 1455,00 0,00 145500 70,00
.EJETEW.!EE‘N;I opr.pol. z finan_ginnosti 09 0.00 0.00 0,00 0,00
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Cislo Ficlo 2018
UEtu Vynosy, dafi z prijmov a vysledok - i ]
alebo hospodarenia riadku) Hlavna dinnost Podnikatefska Spolu: 201
skupiny cinmost
A b [ 1 2 3 4
854 | Zuctowanie rezery z financnegj dnnost 0e7 0,00 0,00 0,00 0,00
850 |Zidtowanie OF z inanénej Gnnoss 028 0,00 0,00 0,00 0,00
a55 Zuctowanie kompex.nakladov buducich cbdobi 19g 0,00 0,00 0,00 0,00
86 |Finanéné vymosy {r.101 = r.108) 100 0,00 0,00 0,00 0,00
881 |Trzby z predaja CP a podiciov 101 0,00 0,00 0,00 0,00
gg2 Llrculqr 102 0,00 0,00 0,00 0,00
883  |Kurzows zisky 103 0,00 0,00 0,00 0,00
gdd4 |Viymosy z precenenia CP 104 0,00 0,00 0,00 0,00
B85 |Wimosy z dihedobého finanénéha majetku 105 0,00 0,00 0,00 0,00
886 |Viynosy z kratkodobeho fimanéného majetio 106 0,00 0,00 0,00 0,00
887 |Vynosy z dervitowych opersci 107 0,00 0,00 0,00 0,00
888 | Cstané financne wynosy 108 0,00 0,00 0,00 0,00
&7 |Mimoriadnevymosy (r110 azr.113) 109 0,00 0,00 0,00 0,00
872 |MNahrady Shad 110 0,00 0,00 0,00 0,00
874 | Zictowanie rezery 111 0,00 0,00 0,00 0,00
878 | Cstané mimoradne wymosy 112 0,00 0,00 0,00 0,00
878 | Zictowanie opravnych poloZick 113 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a rozpoctovych prijmoy
v 5ta.m'_l.rc-h rozpmuwch Drgamza:m:h a
B8 | prispevkovych organizaciach (r.115azr.123) | |14 0.00 0.00 0.00 0.00
gaq | Vymosy 2 benych transferoy 2o Statneho 15 0,00 0,00 0,00 0,00
gaz |Vymosyz kaptalovych transterov zo Statneho | 4 4q 0,00 0,00 0,00 0,00
\ynosy z beanyc:" transferoy od ostatnych -
aa3 subiekio versn ——— 113 0,00 0,00 0,00 0,00
gas | Vimosy 2 kaptilowjch Fansferow od ostainych |y 0,00 0,00 0,00 0,00
SOUEY i ' ' '
gag | vImosy2 bezviych translero od Ewropske umée | 44, 0,00 0,00 0,00 0,00
ag | vimesyz kapitalovych transferow od Eurdoske) 190 0.00 0.00 0.00 0.00
gay | Yymesy 2 beznyeh iransiErey od ostanych 121 0,00 0.00 0.00 0,00
gag |Vymosyz '“F“Eﬁ. Fansferov od ostainych | oy 0,00 0,00 0,00 0,00
830 |Vynosy z odvodu rozpoctovych prignov 123 0,00 0,00 0,00 0,00
Vynosy z transferov a ruq:ructuwch Perlj iy
v obciach, \rys,smh uzemnych celkoch a
rozpoctovych org. a prispevkovych org.
&9 iadenych u alebo vyS5im G nym 124 1077 347,93 0,00 1 077 247,93 THY 642,50
colkom ir423 az r.133)
\ynosy z beanyc:" h:i'ls\ercv z '-::E:-:-:t.l ohce
alebo 7 rozpodiy uy'sslﬂ_-"c- (remného celku v
a1 'cﬁ::ucﬂnu‘_.m Drga"lza::am a prisoevko 125 Qa2 47312 0,00 22 473,12 TIT 218,87
organizaciach zradenych oboow akebo vwSSim
IZemm celkom
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Lislo Fislo 28
Uity Vynosy, dan z prijmoy a vysledok - , .
alebo hospodarenia riadku) Hiavna Ginnost’ Podnikatelska Spolu: 2017
skupiny cinnost
A b c 1 2 3 4
Vymosy z kapitalowych transferow = rozpodtu
cboe absbo z mzpodiu vwyiiicho dzemného celku
892 |vrazpodtovich organizacidch a prispevkovich 126 5824028 0,00 58 249,23 20 207 53
organzaciach zriadenych oboou alebo vyS5Im
Lz=mmnym cefkom, ]
\ynosy samospravy z beznych tansferow zo
893 |3tatneho rozpodtu a od injch subjektow verejngj | 127 0,00 0,00 0,00 12 000,00
vy
oY SAMospravy = kapitalowych transferov zo
804 |3timeho razpoétu a od injch subjekow verenej | 128 12 348,30 0,00 12 348,30 13 48170
vy
gos |Lmesy samospravy zbesmychtmnsierovod | o 0,00 0,00 0,00 0,00
Bog | {IEey Samospray 2 kapislowych iransferov od | 39 0,00 0,00 0.00 0,00
goy |Vynosy samespravy zbesnychtansierovod. | 43 251230 0,00 851239 0,00
Vymosy samospravy z kapitalo transterov od
808 |cstatnych subjekton mimo versnej spravy 122 4 064,04 0,00 4 054,94 3933,88
390 ‘.:l'rj,l-:ﬂ SaMoSpravy z odvodu mzpochowych 133 0,00 0,00 0,00 0,00
Uctowa trieda B
celkom({063+06H-T4+0 T 083 +05H100 134 1230 325,82 0,00 1 30 325,82 M7 812 54
o 1= 2 Y _
Vysesok hospodarenia pred 2danenim [r-134 | 435 17 591,89 0,00 17 591,89 24215
501 | Splatna dan z prijmow 136 0,00 0,00 0,00 0,00
595 |Dodatoéne platena daf z prignov 137 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospod. pozdanenir.133-(r136. | 4q 17 591,89 0,00 17 591,89 342 15
Kontrolné cislo sudet | r063 azr 138 ) ] 37T 616,24 0,00 ATAT 616,24, 273 191,92
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Poznamky k 31.12.2018

CL I

Vseobecné udaje

1. Identifika¢né udaje uctovnej jednotky

a)

Nazov uctovnej jednotky

Centrum socialnych sluzieb - DEMY

Sidlo ui¢tovnej jednotky

Biskupické 46, 911 04 Trencin

ICO

00351741

Datum zriadenia

01.09.1990

Sposob zriadenia

Rozhodnutim zriad’ovatela v sulade so zakonom o
rozpoctovych pravidlach verejnej spravy a v sulade so
zékonom o sociadlnych sluzbach

Nazov zriad’ovatel’a

Trenciansky samospravny kraj

Sidlo zriad’ovatel’a

K dolnej stanici 7281/20A, 911 01 Trencin

b) Pravny dovod na zostavenie uctovne;j > riadna
zavierky [] mimoriadna
¢) Uétovna jednotka je su¢astou X 4no
konsolidovaného celku [ ] nie

d) Utovna jednotka je sucastou sahrnného X 4no

celku verejnej spravy [ ] nie

2. Opis ¢innosti Gctovnej jednotky

Hlavna ¢innost’ i¢tovnej jednotky

Poskytuje pomoc pri odk4zanosti na pomoc inej
fyzickej osoby, poradenstvo, socidlnu rehabilitaciu,
oSetrovatel'sku starostlivost’, ubytovanie, stravovanie,
upratovanie, pranie, pracovnu terapiu, zaujmovu
¢innost, vzdeldvanie pre fyzickl osobu s tazkym
zdravotnym postihnutim.

3. Informacie o Statutarnych zastupcoch a 0 organizacnej Struktire uctovnej jednotky

Statutarny zastupca (meno a priezvisko)

Mgr. Tibor Gavenda

Funkcia riaditel
Statutarny zastupca (meno a priezvisko)

Funkcia

Priemerny pocet zamestnancov pocas 50,3
uctovného obdobia

Pocet zamestnancov ku diu, ku ktorému sa 54
zostavuje UCtovna zavierka uctovnej jednotky

z toho:

- pocet veducich zamestnancov 4
Organizacna Struktara uctovnej jednotky: riaditel

ekonomicko-prevadzkovy usek
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socidlno-zdravotnicky usek
vychovny usek

CLII

Informacie o ictovnych zasadach a ictovnych metédach

1. Ultovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu nepretrZitého pokracovania

uctovnej jednotky vo svojej ¢innosti
[ ] nie

2. Zmeny uctovnych metod a uétovnych zasad

X ano

Uctovna jednotka zmenila uctovné metddy, uctovné zasady oproti predchadzajucemu

uctovnému obdobiu

X nie

3. Sposob ocenenia jednotlivych poloZiek

[] ano

PoloZKky

Sposob ocefnovania

a) dlhodoby nehmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nakladmi

¢) dlhodoby hmotny majetok nakupovany

obstaravacou cenou

d) dlhodoby hmotny majetok vytvoreny vlastnou ¢innost'ou

vlastnymi nakladmi

e) dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok
ziskany bezodplatne

realnou hodnotou

f) dlhodoby finan¢ny majetok

obstaravacou cenou

g) zasoby nakupované

obstaravacou cenou

h) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou

vlastnymi ndkladmi

1) zasoby ziskané bezodplatne

realnou hodnotou

j) pohladavky

menovitou hodnotou

K) kratkodoby finanény majetok

menovitou hodnotou

I) Casové rozliSenie na strane aktiv

naklady buducich obdobi a prijmy
buducich obdobi sa vykazuji vo
vyske, ktord je potrebna na dodrZanie
zéasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

vvvvv

menovitou hodnotou

n) rezervy

ocefiyju sa v ocakavanej vyske
zavizku

0) Casové rozliSenie na strane pasiv

vydavky budtcich obdobi a vynosy
budicich obdobi sa vykazuji vo
vyske, ktora je potrebna na dodrzanie
zasady vecnej a Casovej suvislosti s
uctovnym obdobim.

p) derivaty pri nadobudnuti

obstaravacou cenou

4. Sposob zostavenia odpisového planu pre dlhodoby majetok, doba odpisovania, sadzby
odpisov a odpisové metody pri stanoveni uctovnych odpisov
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Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak,
ze sa vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladané¢ho priebehu jeho
opotrebenia. Odpisovat sa zacina odo dia jeho zaradenia do pouZzivania.

Uttovné odpisy sa zaokrihl'uju na celé eurd nahor.

Uttovna jednotka zarad’uje majetok do odpisovych skupin v zmysle zakona ¢.595/2003 Z.z.
o0 dani z prijmov v z.n.p. Ak uctovna jednotka nemoze zaradit’ majetok do 1. - 6. odpisovej
skupiny, individualne prehodnoti odpisovy plan konkrétneho majetku podla Specifickych
podmienok pouzivania.

Predpokladana doba uzivania a odpisové sadzby su stanovené vnitornym predpisom:

Odpisova skupina Predpokladana doba Roc¢na odpisova sadzba
pouzivania v rokoch v %
1 4 25%
2 6 16,66%
3 8 12,50%
4 12 8,33y
6 50 2%

Drobny nehmotny majetok od 0 Eur do 2 400 Eur, ktory podl’a vnutorného predpisu uctovne;j
jednotky nie je dlhodobym nehmotnym majetkom sa i¢tuje pri obstarani do nakladov na ucet
518 - Ostatné sluzby.

Drobny hmotny majetok od 0 Eur do 1700 Eur, ktory podl'a vnutorného predpisu uctovne;j
jednotky nie je dlhodobym hmotnym majetkom sa uctuje na podstvahovych uctoch a vedie sa
v evidencii DHM.

5. Zasady pre zohPadnenie zniZenia hodnoty majetku.
Prechodné znizenie hodnoty majetku sa vyjadruje opravnou polozkou.
Ugétovna jednotka tvorila opravné polozky k
- odpisovanému dlhodobému majetku [ 4no
X nie
- neodpisovanému dlhodobému majetku L] 4no
X nie
- nedokoncenym investicidm
X 4no [ ] nie
- dlhodobému finan¢nému majetku L] 4no
X nie
- zasobam [] 4no
X nie
- pohladavkam [ ] 4no
X nie
Opravné polozky k pohl'adavkam sa tvoria najmi k pohl'adavkam pri ktorych je predpoklad,
ze ich dlznik uplne alebo Ciasto¢ne nezaplati, ak od splatnosti pohl'adavky uplynula doba
dlhsia ako:

12 mes. najviac do vysky 25 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
24 mes. najviac do vysky 50 9% menovitej hodnoty pohl'adévky bez prislusenstva
36 mes. najviac do vysky 75 % menovitej hodnoty pohl'adavky bez prislusenstva
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Tvorba opravnej polozky sa ucCtuje na tarchu nakladov a v prospech prislusného uctu
opravnych poloziek. Opravne polozky sa zauctujii znizenim alebo zruSenim v prospech
vynosov a na tarchu prislusného uctu opravnych poloziek.

6. Zasady pre vykazovanie transferov.
O néroku na dotécie zo Statneho rozpoctu sa uctuje, ak je takmer isté, ze sa splnia vsetky
podmienky suvisiace s dotdciou a sucasne, ze sa dotacia poskytne.

BeZny transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zuétuje do vynosov vo vecnej a casovej suvislosti
s nakladmi
- prijaty od zriadovatel'a - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti
s vydavkami

Kapitalovy transfer
- prijaty od cudzich subjektov - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a casovej stuvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného
dlhodobého majetku).
- prijaty od zriad'ovatela - sa zuctuje do vynosov vo vecnej a Casovej suvislosti s
nakladmi (napr. s odpismi, s opravnou polozkou, so zostatkovou hodnotou vyradeného
dlhodobého majetku).

7. Sposob prepoctu udajov v cudzich menach na menu euro.

Majetok a zavizky vyjadrené v cudzej mene sa ku ditu uskuto¢nenia uctovného pripadu
prepo€itavaju na menu euro referencnym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Néarodnou bankou Slovenska v deii predchédzajici diu
uskuto¢nenia uctovného pripadu.

Na ocenenie prirastku cudzej meny naktpenej za euro sa pouZije kurz, za ktory bola tito
cudzia mena naktpena.

Na tbytok rovnakej cudzej meny v hotovosti alebo z devizového Gctu sa na prepocet cudzej
meny na eura pouZzije referencny vymenny kurz ur€eny a vyhldseny Eurdpskou centralnou
bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v den predchadzajuci ditu uskuto¢nenia uctovného
pripadu.

Majetok a zavazky vyjadrené v cudzej mene (okrem prijatych a poskytnutych preddavkov) sa
ku dnu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, prepocitavaju na menu euro referencnym
vymennym kurzom ur¢enym a vyhldsenym Europskou centrdlnou bankou alebo Néarodnou
bankou Slovenska v den, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, a u¢tuji sa s vplyvom na
vysledok hospodarenia.

Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene prostrednictvom uctu vedeného v tejto cudzej
mene sa prepocitavaju na menu euro referenénym vymennym kurzom uréenym a vyhlasenym
Eurdpskou centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenska v deni predchédzajtci diu
uskutocnenia uctovného pripadu. Ku diu, ku ktorému sa zostavuje Gctovna zévierka, sa uz
neprepocitavaju.
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Prijaté a poskytnuté preddavky v cudzej mene na ucet zriadeny v eurach a z uctu zriadené¢ho
Vv eurdch sa prepocitavaju na menu euro kurzom, za ktory boli tieto hodnoty naktipené alebo
predané. Ku diiu, ku ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, sa uz neprepocitavaju.

CL 111
Informacie o udajoch na strane aktiv suvahy

A NeobeZny majetok
1. Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

a) prehl’ad o pohybe dlhodobého majetku (tabul’ka ¢.1)

V tabulke €.1 je vykéazany prirastok na Ucte 021 v ¢iastke 2 019 862,67, jedna sa prevod
majetku TSK do spravy :
- budova Autistického centra v hodnote 1 696 680,82 €
- pristupova komunikacia a parkovisko v hodnote 125 599,57 €,
- dalej sa jedna o ostatné kapitalové vydavky na autistické centrum z inych zdrojov
(sponzorske)
v Ciastke 20 516,22 €
- rekonstrukcia stravovacej prevadzky 177 066,06 €

Na ucte 022 je vykazany prirastok v sume 29 096,71 €, ¢o predstavuje obstaranie:

- rekonStrukcia stravovacej prevadzky - gastrotechnologia 10 649,71 €

- stolickovy vytah 11 690,- €

- profesionalna pracka 2 900,- €

- klimatiza¢né zariadenie 3 857,- €

a ubytok v ciastke 11 382,07 € ¢o predstavuje vyradenie neupotrebitelného majetku.

Na ucte 029 je prirastok vo vyske 51 458 € ¢o predstavuje vybudovanie Oddychovej zony
(sponzorsky dar).

b) sposob a vySka poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného
majetku — zabezpecuje nas zriad'ovatel’ Trenc¢iansky samospravny kra;.

) opis a hodnota dlhodobého majetku v sprave uctovnej jednotky

Majetok, Suma
Pozemky 188 159,72
Budovy, stavby 2 875 935,66
Stroje, pristroje, zariadenia, inventar 236 090,11
Dopravné prostriedky 49 765,73
Ostatny majetok 54 818
Obstaranie dl. hm. majetku 5736
Majetok v sprave uétovnej jednotky /RO,PO/ 3410 505,22
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d) opis dovodov zvySenia, zniZenia a zruSenia opravnych poloZiek k dlhodobému nehmotnému
majetku a dlhodobému hmotnému majetku.

Druh DM Suma OP Dévod zvySenie, zniZenia a
zruSenia OP
PD rekonstrukcia UK bazén 1248 Nerealizovanie rekonsStrukcie
ObeZny majetok
1. Zasoby
Stav Prirastky Ubytky Stav k 31.12.2018
k 31.12.2017
Zasoby 24 396,91 112 937,65 96 055,56 41.279,00

1. Pohladavky

a) opis vyznamnych pohPadavok podla jednotlivych poloziek suvahy

Pohladavky

Riadok suvahy Hodnota pohPadavok Opis

318 -pohl'adavky z nedanovych
prijmov — thrady klientov

68 3940,90 Pohl'adavky voéi klientom, ktoré vznikli

nezaplatenia Uhrad za poskytovanie
sluzieb

b) vyvoj opravnej polozky k pohl'adavkam - tabul’ka ¢.3
Z dovodu uplatnovania zasady opatrnosti — prechodné znizenie hodnoty pohl'adévok sa vyjadruje

vytvoreni opravnej polozky.

V beznom roku bola OP znizena vo vyske 1 455 € z dovodu vyrovnania jednej pohladavky a
¢iasto¢nej hrady d’alsej pohl'adavky. Zostatok opravnej polozky k 31.12.2018 je 3411,44 €.

Opis dovodov tvorby, zniZenia a zruSenia opravnych poloziek k pohl'adavkam

PohPadavky

Suma OP

Dovod tvorby, zniZenia a zrusenia OP

3940,90

341144

Sociadlna odkazanost’ klientov

c) pohl'adavky podl'a doby splatnosti (riadky 048 a 060 suvahy) - tabul’ka ¢.4
Textova Cast’ k tabul'ke ¢.4 Pohladavky vo vyske 529,46 € su v lehote splatnosti do 1 roka,
ostatné pohl'adavky (thrady za sluzby klienti), teda v celkovej vyske 3 411,44 € su po lehote

splatnosti.

2. Finan¢ny majetok
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a) opis vyznamnych zloziek kratkodobého finanéného majetku

Kratkodoby finanény majetok

Zostatok k 31.12.2018

Bankovy ucet — dary - granty 25 008,26
- depozit 84 200,48
- socialny fond 2 824,70

3. Casové rozliSenie

Vyznamné polozky casového rozliSenia nakladov budiucich obdobi a prijmov buducich

obdobi

Opis jednotlivych vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia

Zostatok k 31.12.2017 Zostatok k 31.12.2018

Naklady budicich obdobi spolu z toho: 702,32 1125,09
Predplatné odbornych ¢asopisov, zakonov 647,65 742,29
Internet 19.99 0
Vodné, sto¢né 34,68 0
Ostatné sluzby 0 382,80

CL IV

Informacie o idajoch na strane pasiv siivahy

A Vlastné imanie - tabulka ¢.5

Nazov polozky Opis jednotlivych polozZiek a opis zmien jednotlivych poloZiek vlastného
imania, najmi zmeny ocefiovacich rozdielov,
opravy vyznamnych chyb minulych rokov

HV z minulych rokov 19 606,62
HV roku 2018 342,16

Spolu: 19 948,77
HV roku 2019 17 591,89

B Zavizky

1. Zavizky podl’a doby splatnosti

a) zavizky podl'a doby splatnosti (riadky 140 a 151 savahy) - tabul’ka ¢.8
Textova Cast k tabul’ke ¢.8 Vykazované zostatky su v lehote splatnosti.

Zavizok Hodnota zévizku Opis
Zaviazky zo socidlneho fondu 2 824,70 Stav G¢tu socidlneho fondu
Dodavatelia 1787,82 Neuhradené faktary
Prijaté preddavky 3075,61 Preddavky za sluzby
Zrazky zo mzdy 2 137,59 Zavazky z miezd 12/18
Zamestnanci 43 840,52 Zavazky z miezd 12/18
ZG¢tovanie s organmi soc. 31 194,78 Zavazky z miezd 12/18
a zdrav. poistovilami
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‘ Ostatné priame dane 7 027,59

| Zaviizky z miezd 12/18 |

2. Casové rozliSenie

a) popis vyznamnych poloziek ¢asového rozlisenia vydavkov budicich obdobi a vynosov

buducich obdobi
Popis vyznamnej polozky ¢asového rozlisenia Zostatok k 31.12.2017 | Zostatok k 31.12.2018
Vydavky budicich obdobi spolu z toho: 0 0
Vynosy budicich obdobi spolu z toho: 307 540 355 924,57
ZC majetku SR 215 728,61 213 380,31
ZC majetku iné zdroje 60 790,84 117 536,00
Dary a granty 31 020,65 25 008,26

b) informéacia o prijatych kapitalovych transferoch zatétovanych na Gcte 384

Kapitalovy transfer

Stav k 31.12.2017

Stav k 31.12.2018

Zo §tatneho rozpodtu

11 070,00

10 000,00

Od subjektov mimo verejnej spravy

1128,82

CLV

Informacie o vynosoch a nakladoch

1. Vynosy - popis a vy$ka vyznamnych poloZiek vynosov

Popis /Cislo uctu a nazov/

Suma k 31.12.2017

Suma k 31.12.2018

a) trzby za vlastné vykony a tovar

602 — Trzby z predaja sluzieb 112 129,57 129 008,67
- Z toho strava 34 646,99 29 975,95
b) aktivacia
622 Aktivacia vnutroorganizacnych sluzieb 8 724,49 13 192,98
693 - Vynosy z beznych transferov SR 12 000
691 - Vynosy z beznych transferov z rozpoétu obce, VUC 737 918,97 992 473,12
692 - Vynosy z kapitalovych transferov z rozpo&tu obce, VUC 20 307,88 58 249,28
- zuctovanie kapitadlového transferu zriadovatela
694 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov zo SR 13 481,79 12 348,30
- zhétovanie kapitalového transferu zo SR
698 - Vynosy samospravy z kapitalovych transferov od ostatnych 3933,86 4 964,84
subjektov mimo verejnej spravy
- zuctovanie kapitalového transferu od ostatnych subjektov mimo
verejnej spravy
C) ostatné vynosy
648 - Ostatné vynosy 9 245,98 9121,24
d) zuctovanie rezerv, opravnych poloZiek, ¢asového rozlienia
658 - Zuctovanie ostatnych opravnych poloziek z prevadzkovej ¢innosti 70 1455
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2. Naklady - popis a vyska vyznamnych poloziek nakladov

Popis /Cislo ti¢tu a nazov/ Suma k 31.12.2017 Suma k 31.12.2018
a) spotrebované nikupy
501 - Spotreba materidlu 185 606,83 133 776,06
502 - Spotreba energie 39 835,36 37 575,75
- elektricka energia 17 013,12 16 226,89
- voda 3 155,27 2 961,00
- plyn 19 666,97 18 387,86
b) sluzby
511 - Opravy a udrZiavanie 15 513,20 28 196,88
- oprava budov a zariadeni 10 936,45 23 974,56
- oprava dopravnych prostriedkov 891,46 406,00
- oprava strojov, pristrojov 3 685,29 3816,32
512 - Cestovné 621,53 51,86
513 - Néklady na reprezentaciu 1327,11 165,74
518 - Ostatné sluzby 16 262,21 40 268,84
c) osobné naklady
521 - Mzdové naklady 356 702,84 557 227,80
524 - Zakonné socialne naklady 124 489,63 196 271,54
527 - Zakonné socialne naklady 12 928,03 30 052,26
d) dane a poplatky
538 - Ostatné dane a poplatky 1145,05 8,00
e) odpisy, rezervy a opravné polozky
551 - Odpisy DNM a DHM 37 099,53 74 938,42
- odpisy z vlastnych zdrojov 19 683,88 57 625,28
- odpisy z cudzich zdrojov 17 415,65 17 313,14
558 - Tvorba ostatnych opravnych poloziek 624,41 624,00
- kdafiovym pohl'adavkam
- knedafiovym pohl'adavkam 624,41 624,00
f) finan¢né naklady
568 - Ostatné finanéné naklady 96,82 26,74
588 - Naklady z odvodu prijmov 120 196,19 141 097,70
- predpis odvodu prijmov RO
589 - Néklady z budiuceho odvodu prijmov 508,37 529,46
- predpis budiceho odvodu prijmov RO
CL VI
Informacie o udajoch na podsivahovych uctoch
1. DalSie informacie
Vyznamné poloZky Hodnota e Uket
Prenajaty majetok 828,85 o 771-2
Majetok prijaty do Gischovy
Odpisané pohl'adavky
Prisne zi¢tovatel'né tlaciva
Materiél v skladoch civilnej ochrany
Prijaté depozita a hypotéky
DHM v pouzivani 392 041,91 771-1
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CL VIl
Informaécie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu

Informacie o rozpocte a hodnotenie plnenia rozpoctu - tabul’ka ¢.12-14
Textova Cast’ k tabulke ¢.12-14:
Rozpocet nasej rozpoctovej organizacie na rok 2018 bol schvaleny uznesenim Zastupitel'stva
TSK dna 11.12.2017 uznesenim ¢. 10/2017 ato v zmysle § 11, ods.2 zdkona 583/2004 Z.z.
0 rozpoctovych pravidlach izemnej samospravy a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov
Vv zneni neskor$ich predpisov rozpisom rozpoctu 22/126/1/2018
Zmeny rozpoctu:

- prva zmena schvalend dia 29.3.2018 , RO 202/126/2/2018

- druha zmena schvalena diia 31.5.2018 , RO 295/126/3/2018

- tretia zmena schvalena dia 29.6.2018 , RO 359/126/4/2018

- §tvrta zmena schvalend diia 31.7.2018 , RO 440/126/5/2018

- piata zmena schvalena dina 31.10.2018 , RO 583/126/6/2018

- Siesta zmena schvalena dna 30.11.2018 , RO 667/126/7/2018

- siedma zmena schvalena dna 31.12.2018 , RO 719/126/8/2018

CL. VIII
Informacie o skutocnostiach, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje uctovna
zavierka
do diia zostavenia uctovnej zavierky

Po 31. decembri 2018 nenastali také udalosti, ktoré by si vyzadovali zverejnenie alebo
vykdzanie v u¢tovnej zavierke za rok 2018.

V Trenéine, dna 19.03.2019
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